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1. DATE DE IDENTIFICARE ALE UNITATII SCOLARE

Denumirea unitatii de invatamant: COLEGIUL NATIONAL ,MIHAI EMINESCU”, CONSTANTA
Unitate de Invatamant din sistemul de stat /particular: de stat

Localitate /judef :CONSTANTA - CONSTANTA

Adresa: Str.Traian nr. 19

Cod postal: 900743

Telefon-fax: 0341405826 / 0241617514

E-mail: www.cnmihai_eminescucta@yahoo.com

Tip de unitate scolara : colegiu teoretic cu predare in limba romana, profil real-umanist, filiera
teoretica specializarile : matematica - informatica, stiinte ale naturii - bilingv engleza-
germana/francez3, stiinte ale naturii, filologie, stiinte- sociale

Forme de Invatamant: zi:

Gimnaziu : clasele V-VIII;

Liceu : niveluri de organizare : ciclu secundar inferior IX-X, ciclul secundar superior XI-XII;

Nr. total de clase 32;

Oferta curriculara este elaborata in functie de baza materiala existentd, resursa umana
( profesori), discipline/probe de bacalaureat, solicitarile elevilor si parintilor;

COLEGIUL NATIONAL "MIHAI EMINESCU ” CONSTANTA
una dintre cele mai vechi institutii de invatamant din Dobrogea, este o scoala
moderna, orientata spre formarea unor adulti a caror personalitate sa se
integreze in cadrul valorilor europene si mondiale.

. Institutie de invatamant Intemeiata la 19 ianuarie 1919.

. Scoala de inalta performanta educationala cu recunoastere nationala si deschidere
europeana prin dezvoltarea de proiecte europene;

. Scoalda membra a Aliantei Colegiilor Centenare din Romania ;

° Scoala Europeana 2022-2025;

o Centru acreditat pentru pregatirea si sustinerea examenelor ECDL;
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. Centru acreditat pentru pregatirea si sustinerea examenelor 3DUTECH;
. Centru de pregatire si simulare a examenelor Cambridge;
o Institutie acreditata ERASMUS+;
. Institutie partenera Microsoft;
. Scoala Baza Practica Pedagogica prin ordinul Ministerului Educatiei.
2. ARGUMENT

Planul de dezvoltare institutionala al Colegiului National ,Mihai Eminescu” Constanta
reflecta strategia educationala a scolii pe o perioada de 5 ani, {inand cont de strategia
educationala la nivel national, local, de evolutia economica a orasului in care se afla
scoala, de mobilitatea si cerintele profesionale ale piefei muncii,de provocarile globale
precum:globalizarea,avansul tehnologiei si impactul asupra pietei muncii, digitalizarea
precum si protejarea mediului.

Planul de dezvoltare institutionala al Colegiului National ,Mihai Eminescu” Constanta
este elaborat si fundamentat in stransa concordanta cu mediul si conditiile in care isi
desfasoara activitatea {indndu-se cont de factorii care influenteaza eficienta activitatii
educationale:

0,

» Scaderea numarului de elevi, ca urmare a scaderii natalitatii;
» Competifia tot mai accentuata intre licee si colegiile nationale;

Schimbarile educationale si manageriale generate de reformele educationale;
% Politica manageriala a liceului si a comunitatii locale.

%

DS

K/
X4

D)

Planul de dezvoltare institutionald reprezinta voinfa comuna a personalului didactic, a
personalului didactic auxiliar, a personalului administrativ si a comunitagii (parinti si
reprezentanti ai primariei), fiind elaborat pornind de la punctele tari si slabe (analiza
SWOT) ale activitatii educationale, avandu-se in vedere urmatoarele aspecte:

% Noile planuri de actiune ale Uniunii Europene, care urmadresc consolidarea

competitivitatii durabile; asigurarea echitatii sociale; cresterea rezilientei sociale;
promovarea invatarii pe tot parcursul vietii si care pun accentul pe abilitati si
educatie profesionala in scopul atingerii unor standarde calitative educationale;

¢ reconsiderarea misiunii educationale a scolii, implementarea tehnologiei IT,
dezvoltarea unor competente culturale specifice, stapanirea limbilor de circulatie
internationald, dezvoltarea parteneriatelor interne si externe,etc;

» Racordarea procesului educational la schimbarile survenite in tehnologia
comunicarii si In cea informationald;

¢ Profesionalizarea actului managerial;
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% Perfectionarea continua a pregatirii profesionale a personalului didactic prin
diferite modalitati de formare si perfectionare la C.C.D Constanta si cursuri
postuniversitare;

% Asigurarea unei baze materiale bune pentru desfasurarea procesului educational si

gestionarea eficienta a acesteia;

Realizarea unui echilibru optim intre stabilitatea corpului profesoral, numarul de

clase si elevi, profiluri si specializari, baza materiala si un act educational eficient;

¢ Necesitatea cresterii responsabilitatii elevilor fata de actul educational.

X/
°e

In urma unei analize atente a activitatii si rezultatelor obtinute in anii scolari anteriori,
consideram ca se impune orientarea proiectarii catre doua directii de baza:

v' Consolidarea succeselor
si
v' Ameliorarea rezultatelor mai putin satisfdacdtoare.

In acest scop au fost redefinite viziunea si misiunea scolii, au fost stabilite clar obiectivele
prioritare, iar pe baza lor a fost conceput planul de actiune, prin urmarirea concreta a
actiunilor si a secventelor planificate.

In contextul amintit, reliefarea responsabilititilor specifice activititii managerilor si ale
tuturor membrilor organizatiei a capatat amploare si consistentd, pentru mai buna
cunoastere a Indatoririlor si a obligatiilor de serviciu, de ansamblu si curente, precum si
a termenelor si standardelor calitative impuse acestora.

Pornind de la ideea ca sistemul educational este componenta fundamentala a spatiului
comunitar, consideram ca descentralizarea Invatamantului va antrena responsabilizarea
si asumarea rolului esential de catre scoald, de catre cei care fac educatia si, indeosebi, de
catre managerii educationali.

In acelasi timp, activitatea educativa scolari si extrascolara reprezinti spatiul aplicativ
care permite transferul si aplicabilitatea cunostintelor, abilitatilor si competentelor
dobandite in sistemul de Invatamant. Prin formele sale specifice, activitatea educativa
scolara si extrascolara dezvolta creativitatea, gandirea critica si stimuleaza implicarea
tinerei generatii in actul decizional in contextul respectarii drepturilor omului si al
asumadrii responsabilitatilor sociale, realizandu-se, astfel, o simbioza lucrativa intre
componenta cognitiva si cea atitudinal - comportamentala.

Secolul XXI a marcat un punct de cotitura in evolutia conceptelor de educatie formala si
non-formald, aflate din ce In ce mai frecvent in centrul discursului educational
international.

In plan european, initiativa promovarii activititii educative scolare si extrascolare
apartine Consiliului Europei prin Comitetul de Ministri care si-a concretizat demersurile
in recomandarile adresate, in acest domeniu, statelor membre. Cele mai relevante
documente le constituie REGULAMENTUL (UE) NR. 1288/2013 AL PARLAMENTULUI

4
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EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a Programului
,Erasmus +”: Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport ,precum si
Hotararea nr.548 din 31 iulie 2019 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.76/2005
privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale care mentioneaza directiile de actiune referitoare la
recunoasterea Statutului echivalent al activitatii educative scolare si extrascolare cu cel
al educatiei formale din perspectiva contributiei egale la dezvoltarea personalitatii
copilului/ tAndrului si a integrarii lui sociale.

Astfel,implicarea scolii in actiunile promovate de Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale s-a accentuat prin:

®,

¢ adoptarea si promovarea valorilor europene si integrarea valorilor romanesti in

context european;

statutul activitatii educative scolare si extrascolare ca dimensiune a procesului de

invatare permanenta;

necesitatea recunoasterii activitatii educative scolare si extrascolare ca parte

esentiald a educatiei obligatorii;

¢ importanta activitatii educative scolare s i extrascolare pentru dezvoltarea
sistemelor relationate de cunostinte, a abilitatilor si competentelor;

¢ recunoasterea importantei educatiei pe tot parcursul vietiica 0 componenta
esentiald a reformei educationale;

% cresterea responsabilizarii cadrelor didactice prin libertate in decizia unor

discipline la nivelul scolii(curriculum la decizia scolii) In concordanta cu nevoile

beneficiarilor directi ai educatiei;

/7
*

*

°

CONTEXTUL LEGISLATIV

*Legea Educatiei nr. 1/2011 cu modificarile ulterioare, art 94, alin (2), lit g);

* Legeanr. 260 din 24 decembrie 2019 pentru modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 ,publicata in MO nr. 1051 din 30 decembrie 2019;

* Legea nr. 185 din 20 august 2020 pentru modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011;

* Legeanr.56/2019 - pentru modificarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, art 16, alin.
(1) si (2) si art 24,alin (1) - privind trecerea invatamantului secundar superior ( cls XI-XII) ca
invatamant obligatoriu pana cel tarziu august 2020;

* Legeanr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii;

* Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitdtilor de fnvatamant
preuniversitar, aprobat prin OM nr. 4183/04.07.2022;

* OMEN 3027/2018 pentru modificarea si completarea Anexei -Regulament-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
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* Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 5.447/ 31.08.2020- regulament-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar( ROFUIP);

* Codul Muncii, aprobat prin Legea nr.53/24 ianuarie 2003, republicata cu modificarile si
completadrile ulterioare;

* OMEN 4831/30.08.2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului
didactic din invatamantul preuniversitar;

* Statutul Elevilor 4742/10.08.2016;

* Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei. Orizonturi 2013-2020-
2030;

* Ordinul Ministrului Educatiei nr.4224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei
cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionala continua
a cadrelor didactice din fnvatamantul preuniversitar si de acumulare a creditelor
profesionale transferabile;

* Prevederile HG nr. 559/2020 privind functionarea unitdtilor de invatamant
preuniversitar cu statut de unitati-pilot, experimentale si de aplicatie;

* Prevederile OMEC nr. 4813/2020 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar cu statut de unitati-
pilot, experimentale si de aplicatie;

* Documentele-cadru privind educatia si formarea la nivel european: Cariera didactica in
Europa. Acces, progres si sprijin, Raport Eurydice, 2018, Clasificarea internationala
standard a programelor de formare a profesorilor, ISCED-T 2021;

* Documentele-cadru privind educatia si formarea profesionala la nivel national:
Proiectul Presedintiei Romaniei ,Romania Educata“, capitolele Cariera didactica si
parcursul profesional si Managementul si guvernanta sistemului de educatie, Strategia
nationala pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030, Planul national de redresare si
rezilienta, Pilonul VI. Politici pentru noua generatie, Componenta 15. Educatie;

* Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4223/06.07.2022 provind organizarea si desfasurarea
activitatilor de support didactic si metodic precum si a celor de mentorat didactic in
unitatile de Invatamant componente ale bazelor de practica pedagogica in anul scolar
2022-2023;

* Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 6.234/2020 privind aprobarea
Regulamentului specific de selectie, organizare si functionare pentru unitatile de
invatamant preuniversitar cu statut de unitati-pilot in domeniul educatiei media;

* Ordinul ministrului educatiei nr. 3.654/2021 privind infiintarea, organizarea si
functionarea bazelor de practica pedagogica;
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*Ordin comun MEC nr. 4267/18.05.2020 si MS nr. 841/19.05.2020, pentru stabilirea
unor masuri de prevenire si imbolnavire cu SARS COV 2 in unitatile de invatamant aflate
in subordinea si coordonarea MEC;

* Ordinul MS nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienad din unitatile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

* OUG nr. 141 din 19 august 2020 privind instituirea unor masuri pentru buna
functionare a sistemului de Invatamant si pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011;

* Comunicat MEC DIN 19.08.2020- Masuri de sprijin pentru sistemul national de
invatamant, pe durata starii de alerta, adoptate de catre Guvernul Romaniei;

* Recomandari UNICEF pentru inceperea anului scolar 2020-2021 in conditii de
siguranta, cu promovarea educatiei incluzive de calitate, pentru toti copiii din Romania;

*OMEC 4135/2020 de aprobare a instructiunii privind asigurarea continuitatii
procesului de Invatare la nivelul sistemului de Invatamant preuniversitar;

* Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4.738/2020 privind aprobarea necesarului de
dispozitive electronice cu conexiune la internet prin Programul National ” Scoala de
Acasd”;

* OMEC 4266/840/18.05.2020 pentru punerea In aplicare a masurilor privind sistemul
de Invatamant in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei;

* Ordinul comun MS si MEC nr. 1494/31 August 2020 pentru aprobarea masurilor de

siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2;

*OMEC nr.5545/10.09.2020 - metodologie-cadru privind desfasurarea activitatilor
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal;

*Adresa MS nr.1329/09.09.2020 privind documentele medicale necesare
inscrierii/frecventarii unui ciclu de invatamant;

3. RESURSELE STRATEGICE ALE COLEGIULUI NATIONAL "MIHAI EMINESCU”

3.1. INFORMATII DE TIP CANTITATIV

Titulatura oficiala a scolii: COLEGIUL NATIONAL “MIHAI EMINESCU”CONSTANTA

Adresa: str. Traian nr. 19

3.1.1.SCURT ISTORIC AL SCOLII :
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La 6 februarie 1879 este inaugurata prima scoald romaneasca din Constanta In prezenta
conducdtorului sau, institutorul - director Costache Petrescu, in prezenta prefectului
Remus Opreanu si a primarului Antonio Alexandridi. Institutia de Invatamant era
organizata bilateral, conform legii instructiunii publice, Scoala de baieti si Scoala de fete,
ambele situate pe strada Traian, in clidiri ce apartineau orasului. Inceputurile scolii de
fete sunt modeste, deoarece pentru atragerea elevelor, profesoarele se luptau cu
scepticismul parintilor. Astfel, la 1 septembrie 1897, si-a deschis portile Scoala
profesionala de fete gr. I, Regina Elisabeta”, directoare fiind numita Valentina Boteanu,
profesoara de franceza, originara din Basarabia, dar care a urmat scoala la lasi. Scoala a
inceput cu 40 de eleve si s-a dezvoltat foarte mult, pana in 1916, cand a fost Inchisa din
cauza razboiului, functionand la Iasi, 1917-1918, datorita primariei municipiului, care a
pus la dispozitie cladirea. Numele de regina Elisabeta este ca urmare a celor doua vizite
ale Reginei, care si-a dat incuviintarea ca scoala profesionald si fi poarte numele. In cartea
de onoare a scolii profesionale Regina Elisabeta a lasat scris: ,, Sd fie ori ce lucru izvor de
bucurie”. Dupa finalizarea razboiului, Valentina Boteanu, intoarsa in Constanta, nu a mai
gasit documentele, mobilierul din vechea cladire, acestea fiind distruse in timpul
razboiului. Cladirea inchiriata de pe strada Cristea Georgescu nr.14 fusese cazarma de
spital pentru trupele de ocupatie. Activitatea scolii s-a reluat in 1918-1919, iar la 1
septembrie 1919, cu doar 12 fete din totalul celor 5 clase profesionale. Necesitatea unei
Scoli secundare de fete In Constanta crescuse dupa Primul Razboi Mondial, mai ales ca
refacerea economica si sociala, privatiunile la care au fost supusi oamenii dupa razboi
determinau familiile sa 1si tina fetele acasa, deoarece costurile nu le permiteau trimiterea
lor la scoli din alte zone mai indepartate.

Astfel, prin Ordinul nr. 137.813 din 1919, Ministerul Instructiunii si Cultelor aproba
transformarea scolii profesionale de fete in scoald secundari. In noiembrie 1919 se
sustine examenul de admitere pentru clasa I, 1a care au participat 82 de candidate Astfel,
la 1 decembrie, scoala isi deschide portile (clasa I-60, clasa a [1-a-41, clasa a III-a-24, clasa
a IV-a-17), pentru ca In 1928 sa existe deja 528 de eleve. Majoritatea fetelor erau fiice de
functionari, comercianti, plugari, proprietari, liber profesionisti si un numar foarte mic
de fete care proveneau din familii de industriasi. In anul 1924-1925 au terminat primele

noua fete cu examen de Bacalaureat, pentru ca la finalul anului 1937 un numar de 340 de
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eleve sa finalizeze studiile cu acest examen estrem de dificil. Cresterea numarului de
cereri a determinat Comitetul Scolar sa inchirieze si cladirea din strada C. A. Rosetti nr. 2
(proprietatea Societatii Dacia-Romania, unde a functionat Curtea de Apel) pentru clasele
extrabugetare ale scolii de fete.

Primul director al acestei institutii a fost doamna profesor Valentina Boteanu, care
a condus scoala pani in 1937. In cuvantarea care a marcat retragerea sa din activitate, in
anul 1937, ea a relatat dificultatile inceputurilor. Inci din anul 1897, a fost trimisi in
Dobrogea pentru a contribui la efortul de romanizare si de alfabetizare a regiunii. I s-a
incredintat recensamantul fetelor de varsta scolard, dupa cum fisi amintea amuzata:
"Colindand din casd in casd cu registrul de inscriere in geantd, nu pot uita, de pildd scenele
comice, cdnd stdpdna casei, nestiind romdneste, md lua drept moasd si md ruga sd revin
peste 2-3 sdptdmdni cdnd urma sd astepte fericitul eveniment, nici scenele penibile cdnd
eram poftitd sd-i las in pace cu scoala romdneasca”.
Cladirea in care functioneaza Colegiul National ” Mihai Eminescu ” poarta ea insasi
amprenta istoriei. Sub zidurile sale, ca si In curtea interioara, au fost descoperite vestigiile
uneia dintre cele 6 bazilici paleocrestine ale cetatii Tomis. Din aceasta constructie ridicata
in secolul IV d.Chr. se pastreaza cripta, impartita in trei Incaperi boltite si avand peretii
si tavanele pictate policrom in fresca.

O dubla intemeiere spirituala innobileaza asadar istoria locului.

3.1.2. De-a lungul timpului, unitatea scolara a suferit numeroase schimbari ca
denumire

7

% 1919 - seinfiinfeaza Scoala secundara de fete, prima unitate de Invatamant de
acest fel din Dobrogea; i se atribuie denumirea de Externatul de fete gradul I ,Domnita
[leana”, deoarece nu dispunea de internat si avea doar curs inferior, compus din clase

secundare;

R/

% 1923 - se schimba denumirea in Scoala secundara de fete ,Domnita I[leana”;

R/
*

K/
*

1931 - devine Liceul de Fete ,Domnita I[leana”;

R/

¢ 1942 - unitatea scolara incepe a se regasi sub denumirea Liceul Teoretic

,Domnita [leana”;

R/

¢ 1948 -liceuluii se atribuie denumirea de Liceul de Fete ,Ana Ipatescu”;
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% 1960 - devenind cea mai mare unitate a Invatamantului constantean,

dobandeste denumirea de Scoala medie nr. 2;

X/
*

% 1963 -liceului i se atribuie de citre Ministerul Invatimantului si Educatiei
denumirea de Scoala Medie ,Mihai Eminescu”, Constanta
% 1965 - este atestat ca Liceul nr. 2 din Constanta;
% 1966 - pentru o perioada registrele scolii consemneaza denumirea de Liceul
nr.2 ,Mihai Eminescu”;
» 1970 - devine Liceul de Cultura Generala ,Mihai Eminescu”;
% 1976 - Liceul de Stiinte ale Naturii ,Mihai Eminescu”;
% 1990 - Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu”;
s 2005 -seimplineste, firesc, un destin educational: prima Scoala secundara de
fete din Dobrogea devine Colegiu National (Colegiul National ,Mihai Eminescu”).
De la inceput s-a dovedit a fi o unitate scolara de elitd, la nivelul invatamantului national,
prin calitatea corpului profesoral si a rezultatelor elevilor la olimpiadele si concursurile
scolare, nationale si internationale, la examenele de bacalaureat si de admitere in
invatamantul superior, prestigiu care s-a mentinut de-a lungul timpului.
Pe parcursul celor 103 de ani de existenta, profilul, numarul de clase si durata studiilor
au cunoscut prefaceri succesive. De la 138 de elevi inscrisi la cursul inferior de 4 ani in
1919, la numeroasele specializari pe care le ofera astazi liceul celor aproximativ 1000 de
tineri care studiaza aici, drumul a fost lung si a devenit istorie. La scrierea ei au participat
generaftii de profesori care s-au afirmat, prin competenta didactica, pregatirea stiintifica
si conduita profesionald, pe plan national, european si internagional. Dintre cele 97 de
promotii de elevi care au absolvit cursurile liceului s-au impus o serie de personalitati de

marca ale vietii publice, culturale, stiintifice si sportive ale tarii.

3.1.3. PROFILUL ACTUAL AL SCOLII

in prezent, Colegiul National ,Mihai Eminescu” se prezinta ca un liceu de cultura generala
cu filiera teoretica,ce poarta denumirea de colegiu. Aceasta cuprinde profilurile real (cu
specializarile matematica informatica, intensiv informatica, matematica informatica,
stiinte ale naturii, biling engleza-germana/franceza) si profilul uman (cu specializarile

filologie si stiinte sociale). Politica manageriala, rezultatele educationale obtinute si

10
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performantele profesionale ale corpului profesoral au facut ca unitatea de invagamant sa-
si castige un anumit prestigiu in randul scolilor de profil din tara si de asemenea, o

imagine comunitara foarte buna).

Colegiul National” Mihai Eminescu”, Constanta, este astazi o scoala deschisa valorificarii
potentialelor variate ale tinerilor,in activitati de invatare formale si in activitati

extracurriculare, dezvoltand competente in spirit civic si democratic.

Colegiul National Mihai Eminescu formeaza tinerilor capacitatea si responsabilitatea
deciziei privind propria cariera si asigura competentele necesare continudrii si

dezvoltarii profesionale in Invatamantul superior,in tara sau strdindtate.Colegiul

National Mihai Eminescu pregateste tinerii pentru piata muncii.

Este o scoala in care fiecare elev este pe drumul sau, spre succes, spre competenta si

performanta.

3.1.4. PERSPECTIVE OFERITE ABSOLVENTILOR

Programul bilingv al colegiului nostru ofera posibilitatea absolventilor de a obtine la
sfarsitul clasei a XII-a un atestat de competente profesionale - atestat recunoscut de

Ministerul Educatiei.

Colegiul nostru ofera posibilitatea absolventilor de a obtine la sfarsitul clasei a XII-a un
atestat la disciplina informatica (doar clasele cu profil matematica-informatica).Multi
elevi ai colegiului se pregatesc In vederea obtinerii unui certificat de atestare a
cunoasterii limbii engleze CAMBRIDGE si/sau in vederea obtinerii certificatului de
competente digitale ECDL/ 3DUTECH, care le serveste atat la facultate cat si la obtinerea

de burse sau la angajare.

Prin optionalele oferite, elevii nostri dobandesc cunostinte de drepturile omului si
delegislatie europeana si internationald, care le faciliteaza admiterea la Facultatea de
Studii Politice, Litere,Limbi Straine,Jurnalism sau Comunicare, Medicina,Farmacie, A.S.E.,

Informatica, etc.

Absolventii nostri dobandesc cunostinte academice solide, ceea ce le permite sa

promoveze examenele de admitere ale oricarei facultiti pe care o aleg. In afari de bagajul

11
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de cunostinte dobandite pe parcursul anilor de scoala - din orele de curs si din optionalele
oferite de colegiul nostru - absolventii nostri parasesc liceul si cu o perspectiva mai larga

asupra a ceea ce inseamna sa fii cetatean al Europei si al lumii.

Elevii nostri beneficiaza de oportunitati de invatare, relationare intercultural3,
perfectionare, dezvoltare personala prin implicarea in programe comunitare si proiecte
europene, in activitati de dezvoltare a cetateniei active si participarea la retele de

networking.

3.1.5. RESURSE UMANE

ELEVI
W I Colegiul National ,, Mihai Eminescu ,, Constanta apreciaza ca scoala este a

S_-—
elevuluis, iar dezideratul principal al scolii este acela de a raspunde nevoilor de

dezvd&a_‘ nala si profesionala ale acestuia.

Colegiul National ,Mihai Eminescu,, Constanta se constituie Intr-o organizatie complexa
si moderna care ofera oportunitati de educatie si intruire la standarde europene, in
perspectiva pregatirii tinerilor pentru o societate bazata pe cunoastere si a promovarii
dezvoltarii durabile.  Absolventii liceului nostru dispun de un nivel considerabil de

cultura generala corespunzator cerintelor si standardelor comunitatii europene.

A. NUMARUL DE CLASE SI DE ELEVI SCOLARIZATI

SCOII\.I‘;‘IIQEI:;ARE NR. CLASE 2019-2020 2020-2021 2021-2022
PRESCOLAR 1 33 20 21
GIMNAZIAL 4 113 117 119

LICEAL 28 866 877 880
TOTAL 33 1012 1014 1020

12
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B. PROMOVABILITATE

Situatia scolara 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Promovati 99,89% 99,69% 100%
10,00 9 25 31
9,99-9,50 412 569 507
9,49-9,00 393 294 319
8,99-8,50 126 82 105
8,49-8,00 2l 16 34
7,99-7,00 7 5 3

C. CORPUL PROFESORAL AL COLEGIULUI NATIONAL
., MHAI EMINESCU ,, CONSTANTA

Colectivul profesoral este recunoscut de catre comunitate pentru profesionalismul cu
care 1si desfasoara activitatile educationale si deschiderea catre noile tehnologii
didactice. Este un colectiv cu expertiza certificata prin grade didactice si recunoasteri
profesionale, iar traseul dezvoltdrii profesionale a fost urmat la parametri temporali

impusi de normele in vigoare.

Recunoasterea calitatii corpului profesoral al CNME se poate evidentia si prin numarul
mare de profesori care sunt : metodisti, mentori de practica pedagogica, formatori pe
diverse domenii de competenta, membrii in consiliul consultativ al disciplinei de

specialitate, membrii ai unor Comisii nationale de specialitate.
Managementul unitatii este asigurat de director, director adjunct;

Consiliul de administratie al unitatii scolare are in componenta 13 membri (2 cu statut
de observatori) din care 6 cadre didactice, 2 reprezentanti al parintilor, 3 reprezentanti

ai comunitatii locale,1 reprezentant al Primariei, 1 elev ,cf. Metodologiei-cadru aprobata

13
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prin ORDINUL nr. 5.154 din 30 august 2021, publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr.
887 din 15 septembrie 2021.

2019- Personal didactic Dlrector Prof titulari Grad didactic -I
2020 de conducere Director
adjunct
Personal didactic 59 Titulari — 46 Doctor -4
de predare Detasati — 1 Gradul I - 47
Profesori T Gradul Il -3
| _
Suplinitori -8 — Definitivat - 5
Pensionari, personal asociat-4
2020- Personal didactic 2 Director Prof. titulari Grad didactic |
2021 de conducere Director
adjunct
Personal didactic 63 Titulari - 45 Doctor -3
de predare Detasati - 0 Gradul | - 44
Profesori suplinitori - 13 Grafju_l_ll -13
: : - Definitivat - 3
Pensionari, personal asociat-3
2021- Personal didactic 2 Director Prof. titulari Grad didactic |
2022 de conducere Director Profesor Doctor
adjunct
Personal didactic 66 Titulari - 45 Doctor -3
de predare Completare norma - 2 Doctorand - 1
Profesori e Gradul | - 48
Suplinitori - 14
P p_ = | ; Gradul Il - 9
5ensmnarl, personal asociat- Definitivat - 5

DISTRIBUTIA PE GRADE DIDACTICE A
PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE

® Definitivat—8-Grad-#

wgrad

2
doctorat

14
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D. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC AL
COLEGIULUI NATIONAL ,, MIHAI EMINESCU ,, CONSTANTA

2019-2020 Personal didactic 9 Secretar sef- 1
auxiliar Secretar - 1
Bibliotecar - 1
Laboranti - 2
Informatician -1
Administrator de patrimoniu- 1
Administrator financiar -1

Personal nedidactic 9 Personal de Intretinere -7
Personal muncitor - 2
Personal medical 4 Medici -2
Asistenti medicali -2
2020-2021 Personal didactic 9 Secretar sef- 1
auxiliar Secretar - 1

Bibliotecar - 1

Laboranti - 2

Informatician -1

Administrator de patrimoniu- 1
Administrator financiar -1

Personal nedidactic 9 Personal de intretinere -7
Personal muncitor - 2

Personal medical 4 Medici -2
Asistenti medicali -1
2021-2022 Personal didactic 9 Secretar sef- 1
auxiliar Secretar - 1

Bibliotecar - 1

Laboranti - 2

Informatician -1

Administrator de patrimoniu- 1
Administrator financiar -1

Personal nedidactic 9 Personal de intretinere -7
Personal muncitor - 2

Personal medical 3 Medici -2
Asistenti medicali -1

15
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3.1.6. RESURSE MATERIALE

Patrimoniul institutiei este reprezentat de o baza materiald este diversificata care
raspunde nevoilor educationale ale elevilor ,iar conducerea colegiului este preocupata de
calitatea activitatii instructiv educative si imbunatatirea permanentd a bazei materiale.

Unitatea functioneaza in doua schimburi, 8.00-13.45 si 14.00-19.45, durata orei de curs
fiind de 50 minute, iar a pauzelor de 10 minute, cu pauza de 15 minute intre cele 2
schimburi. Pentru clasele din invatamantul gimnazial, liceal,in situatii speciale, cum ar fi
epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada determinata,
durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant, cu
informarea inspectoratului scolar.

Toate cabinetele silaboratoarele au o dotare corespunzatoare, colegiul dispunand de 100
de calculatoare legate in retea cu acces la internet, 8 videoproiectoare, 6 table interactive,
3 copiatoare, 7 aparate multifunctionale, statie de amplificare, etc.

Sursele de finantare ale scolii sunt: Primaria municipiului Constanta, Consiliul Judetean
Constanta , surse provenite din fonduri europene - ca urmare a aplicarii si derularii de
proiecte educationale, venituri extrabugetare realizate din donatii si sponsorizari si
venituri proprii;

Nr. Tipul de spatiu Nr. spatii Suprafata mp Starea
Crt. spatiilor
1 Sali de clasa 18 1037,90mp Foarte buna
2 Cabinete 3 212,55 mp Excelenta
3 Sala de festivitati 1 45mp Excelenta
4 Laboratoare 5 330,17mp Excelenta
5 Sala de sport 2 230mp Foarte buna
6 Teren de sport 2 2000mp Buna
7 Biblioteca 1 58,56mp Buna
8 Cabinete medicale 2 30,5mp Excelenta
9 Birouri administrative 12 300,75mp Foarte buna
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10 Cabinet psihologic 1 89,90mp Foarte buna
11 Spatii de depozitare 9 210mp Buna
12 Ateliere 1 85mp Buna
13 Spatii sanitare 4 275,53mp Foarte buna

MATERIALE SI MIJLOACE DIDACTICE DIN DOTARE

Colegiul National ,Mihai Eminescu” dispune de mijloace si materiale didactice
diversificate, moderne in concordanta cu solicitarile unui proces instructiv educativ
modern, atractiv pentru toti elevii. Organizatia scolara are implementat sistem de
monitorizare video in toate spatiile scolare si sistem antiefractie .

Toate cabinetele, laboratoarele, birourile administrative, biblioteca, cancelaria,
secretariatul au acces la internet si sunt dotate cu calculatoare, copiatoare, imprimante si
scanere performante.

Pentru compatibilizarea traditiei cu reperele educatiei actuale ,in scopul realizarii unui
invatamant performant, colegiul national asigura mijloace si materiale didactice
moderne :

e Fond de carte cu peste 30.000 de volume dintre care zeci de carti de patrimoniu;

e Harti, planse, machete, atlase ;

e Videoproiectoare;

e Ecrane de proiectie;

e C(Calculatoare, laptopu-ri, camera video, camere foto;

¢ Imprimanta 3D;

e Aparatura audio -video;

e Microscoape, stereo microscop, mulaje, schelet uman;

e Table magnetice;

e Table interactive SMART Board;

e Aparatura specifica laboratoarului de fizica

e Aparaturd, substante , dispozitive si ustensile specifice pentru realizarea
experimentelor in laboratorul de chimie;

e Echipamente, materiale si aparatura sportiva;

17
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3.1.6. RESURSE FINANCIARE

”n

Constanta prin echipa de conducere , este

permanent preocupatd de intocmirea documentatiei pentru investitii, modernizari si
reabilitari ale spatiilor scolare, colegiul fiind o unitate de patrimoniu national.

Sursele de finantare ale Colegiului National ,, Mihai Eminescu ” Constanta sunt:

- buget de stat;

- buget local;

- buget din autofinantare.

2021/
2022

e

=

ANALIZA SINTETICA FINANCIARA A
COLEGIULUI NATIONAL ,, MIHAI EMINESCU ,, CONSTANTA

I = T

8.039.649 ron
Titular Supllmtor/ Auxiliar | Nedidactic. Salarii Finant. de Finant. Burse
detasat/asociat baza Compl.
1018 ‘ 23 8 8 6.349.184 552.000 40.870 1.097.594

Proiecte europene 127.919,40 euro

2018-2022

3.2. INFORMATII DE TIP CALITATIV

vV VY

Y

Mediul de provenienta a elevilor: elevii provin din familii cu pregatire superioara
si medie;

Calitatea personalului didactic: calificat 100% si cu performante notabile in
activitatea didactica;

Relatii interpersonale: sunt bazate pe colaborare, deschidere, cooperare;
Comunicarea, circulatia informatiei: in scoala exista o buna comunicare intre elevi,
cadre didactice, parinti, directori, personal didactic auxiliar, personal nedidactic si
de Ingrijire, precum si o buna circulatie a informatiei in ambele sensuri;
Asigurarea bazei logistice pentru desfasurarea activitatilor curriculare si
extracurriculare;

Grup mare de profesori formatori, influente educative/didactice de ultima ora,
benefice pentru elevi;

Atitudine pozitiva fata de educatia oferita de scoala;

Implicarea in diagnoza si prognoza manageriala a tuturor factorilor de decizie;
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»  Raspunsuri pozitive fata de provocadrile societdtii, In concordantd cu spiritul
reformei;

»  Cerere foarte buna de scolarizare: admitere in liceu;

»  Abordarea constructivista a Tnvatarii,construitd iIn mod activ de elevi si cadre
didactice din unitatea scolara,centrata pe obtinere de performanta scolara;

»  Promovarea valorilor educationale ce reflecta cultura si spiritualitatea poporului
roman si valori europene si globale pentru o viata sustenabild,orientata spre
reusita,cetatenie activa,incluziune sociald,antreprenoriat si integrare pe piata
muncii.

3.2.1. STATISTICA PRIVIND MEDIILE DE ADMITERE IN CLASAaIX a

LA COLEGIUL NATIONAL ,, MIHAI EMINESCU ” CONSTANTA

2020-2021 Real I Matematica informatica I 1 I 9,69 8,98 I

Stiinte ale naturii- bilingv
engleza -germana
Uman Filologie 9,44 8,77
-ﬁl—- -;I
2021-2022 Real Matematica 1nf0rmat1ca 1 9,4 9,2

Stiinte ale naturii- bilingv 1 9,57 8,97
englezé —franceza

N
-
=
=
e
(¢
©
p—
(4]
=
b--]
-
=
H
=:
H
©
W
le's}

Uman F|Iolog|e 1 9 39 9 06

Uman I Stiinte sociale I 2 | 9,59 | 9,04 I
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3.2.2. STATISTICA PRIVIND PROMOVABILITATEA LA

EXAMENUL NATIONAL DE BACALAUREAT

Procent Procent Procent
An Nr. elevi | Nr.elevi Nr. elevi promovare | promovare | promovare
scolar | inscrisi | prezenti | promovati | lanivelul la nivel la nivel
scolii judetean national
2019 198 198 195 98,48 % 65,9 % 75,75%
2020 210 210 205 97,62 % 67,20 % 71,4 %
2021 203 202 194 96,04 % 70,90% 73,9%

Statistica Rezultate BACALAUREAT

B CNME

2020

m Nivel judetean

! .l‘,

2021

B Nivel national

REZULTATE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT PE PROFIL SI SPECIALIZARI

2020
SPECIALIZARE | PROFIL | NR.ELEVI | MEDIA PE | PROMOVABILITATE NOTE
LICEU

10- | 9,49- | 8,99-

9,50 | 9,00 | 8,50
MATE-INFO | REAL 33 8,23 97,00% 1 6 4
ST.NATURIl | REAL 103 8,32 98,00% 7 | 20 | 23
FILOLOGIE UMAN 36 8,47 92,00% 5 9 2
ST.SOCIALE | UMAN 38 8,72 100,00% 6 14 8
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2021
SPECIALIZARE | PROFIL | NR.ELEVI | MEDIA PE | PROMOVABILITATE NOTE
LICEU
10- | 9,49- | 8,99-
9,50 | 9,00 | 8,50
MATE-INFO REAL 31 8,26 93,54% 0 6 7
ST.NATURII REAL 102 8,23 95,10% 3 9 32
FILOLOGIE UMAN 35 8,48 100% 5 8 10
ST.SOCIALE UMAN 35 8,69 100% 5 11 8
2022
SPECIALIZARE | PROFIL | NR.ELEVI | MEDIAPE | PROMOVABILITATE NOTE
LICEU
10- | 9,49- | 8,99-
9,50 | 9,00 | 8,50
MATE-INFO REAL 35 8,25 94,00% 1 7 5
ST.NATURII REAL 101 8,29 98,00% 5 20 26
FILOLOGIE UMAN 34 8,16 91,00% 2 5 9
ST.SOCIALE UMAN 71 8,35 100% 5 19 9

3.2.3. STATISTICA PRIVIND RUTA PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR

CNME
An scolar Nr. elevi Procent Nr.absolventi Procent
promovati promovare admisi in absolventi
BAC - CNME inviatamantul admisi
superior

2019 195 98,48% 188 94 %
2020 205 97,62 % 193 85,71 %

2021 194 96,04% 191 94 %

H nr. absolventi CNME
nr.elevi promovati la Bacalaureat

nr. elevi admisi in Tnvatamantul superior

210
205
203 200
198 195
193 191
188 |
yUiW N1

2019

2020

2021

g
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3.2.3. RESURSE CURRICULARE

In Colegiul National ,,Mihai Eminescu” ansamblul proceselor educative si intreaga
politica educationala sunt asigurate prin:

Planurile cadru de invatamant

Programele scolare

Colegiul National ,, Mihai Eminescu ,,
Constanta

Manualele scolare

e de formare
extracurriculare

Curriculum la decizia scolii
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A

\
Promovarea metodelor alternative de evaluare
S
V4
- ™
Utilizarea metodelor activ-participative, experimentale
S
N
Valorificarea traditiilor locale
vy
N
Dezvoltarea unei atitudini pozitive a elevilor fata de invatare

S

A

Sprijin acordat elevilor de performanta
"4
s

Problematizarea, lucrul pe proiecte

Colegiul National Mihai Eminescu a incheiat acord de parteneriat cu ECDL
Romania SA din anul 2017. Astazi, este esential ca elevii si profesorii sa isi dezvolte
abilitati ITC solide, pentru a beneficia de tehnologie si de toate oportunitatile de invatare
si predare cu care digitalizarea patrunde in scoli.

Acordul astazi prevede cerificari astfel:

e Competente digitale pentru BAC.

e Competente digitale pentru PROFESORI.

e Optional national de modelare si printare 3D.

e Credite profesionale pentru profesorii care invatda Python si 3D Printing.

Elevii pot sa faca un pas fnainte si sa obf{ina certificarea internationala ECDL. Astfel,
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competentele lor digitale sunt recunoscute la nivel global, certificate pe termen nelimitat
si au posibilitatea de a echivala proba de Competente digitale din cadrul Bacalaureatului
cu ECDL PROFIL BAC. Pana acum, peste 2000 de elevi au beneficiat deja de aceasta
oportunitate.

Tinerii sunt Incurajati sa opteze pentru instruire si certificare IT la standard international,
in situatia in care acum aptitudinile IT sunt o conditie obligatorie pentru a face fata
cerintelor actuale de pe piata muncii. Dovedirea competentelor digitale si increderea in
propriile abilitati pot fi asigurate doar prin obtinerea unei certificari la standard
recunoscut la nivel global. Pentru regiune DOBROGEA activitatea centrului din punct de
vedere al calitatii si a modului de desfasurare a cursurilor colegiului i-a fost atribuit titlul
de EXCELENTA.

In contextul unei colaboriri constante intre ECDL ROMANIA si Ministerul
Educatiei Nationale, avand la baza Acordul de colaborare - ,Educatie pentru Societatea
Informationald”, proiectul s-a desfasurat in perioada noiembrie 2018- iunie 2019 prin
Campania 3DUTECH - Modeleaza viitorul. Printeaza-1 3D!. Proiectul a fost sustinut de
ECDL ROMANIA, sub egida Asociatiei Oamenilor de Afaceri din Romania - AOAR.

Obiectivul general al proiectului a vizat orientarea invatamantului preuniversitar,
inclusiv a celui profesional si tehnologic, spre noi specializari cu potential de crestere
economica, asa cum este imprimarea 3D, in vederea imbunatatirii calitatii si adaptarii la
evolutia noilor tehnologii. Unul din obiectivele specifice ale proiectului 1-a reprezentat
realizarea a 10 "3D Printing Hubs” care au fost localizate in unitati scolare din Bucuresti,
dar si din tara. Una din unitatile scolare selectate pentru participarea la acest proiect a
fost si scoala noastra, COLEGIUL NATIONAL "MIHAI EMINESCU" si ne bucuram ca
facem parte din cele 10 Hub-uri educationale. Elevii alaturi de profesorii din unitatea
noastra scolara s-au familiarizat cu meseriile inovative, in special cu cele din sfera
fabricatiei aditive (imprimare 3D). Selectarea acestor spatii in cadrul mai multor unitati
scolare din Romania a urmadrit sustenabilitatea Hub-urilor 3D Printing, in sensul
continudrii activitatilor si dupa finalizarea acestui proiect.

Educatia trebuie sa inspire, sa ofere cunostinte practice si sa lase loc imaginatiei.
Atunci cand vine vorba de a pune in practica educatia primita, toti elevii se confrunta cu

o dilema in alegerea unei cariere. Acest proiect, isi doreste sa sustina o educatie bazata pe
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noi tehnologii si sa ofere elevilor si profesorilor competente relevante si utile pentru
viitor. Viitorul apropiat va avea nevoie de cunostinte de imprimare 3D in multe domenii
de activitate. Modelarea 3D va deveni la fel de raspandita precum web design-ul. Oricine
va sti modelare 3D va putea sa ofere servicii in piata muncii, fiind si mai usor angajabil.
Din anul scolar 2017-2018, Colegiul National ” Mihai Eminescu” colaboreaza cu European
Examinations Centre in vederea sustinerii examenelor Cambridge In unitatea nostra
scolara. Examenele Cambridge constituie principalul instrument de masurare a
progresului obtinut de elevii nostri pe parcursul unui an scolar sau mai multi. Apreciem
in mod deosebit interesul crescut al elevilor fata de sustinerea acestor examene ce
echivaleaza competentele de limba engleza in cadrul examenului de bacalaureat.

Faptul ca toate examenele sustinute sunt in concordanta cu Cadrul Comun
european de Referinta pentru Limbile Straine (CEFR) - standardul international care
descrie abilitatile lingvistice - Inlesneste urmadrirea progreselor pe care copiii le fac In
limba engleza. In plus, certificatele de nivel mai fnalt sunt un adevarat pasaport ce

deschide noi orizonturi pentru cariera si viitorul copiilor.

STATISTICA CURSURI ECDL SI 3D PRINTING

STATISTICA CURSURI ECDL SI 3D PRINTING
ANUL SCOLAR NUMAR DE ELEVI ACREDITATI
ECDL 3D PRINTING
2019-2020 199 0
2020-2021 213 62
2021-2022 310 93

STATISTICA CURSURI CAMBRIDGE

STATISTICA CURSURI CAMBRIDGE

ANUL SCOLAR NUMAR DE ELEVI ACREDITATI
2019-2020 22
2020-2021 37
2021-2022 56
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3.2.4. PROIECTE SI PARTENERIATE EDUCATIONALE

NR. DENUMIRE PERIOADA DE PARTENER iN PROIECT
CRT. PARTENERIAT/PROIECT COLABORARE
ACORD DE PARTENERIAT
#Ge.ne:‘ratlon EU- Prqmotorl al . 2020- Societatea Studenteasca de
1. democratiei europene - Viitorul Europei . s 4
I L 2021 Stiinte Politice, Cluj Napoca
- oportunitdti pentru tineriieuropeni
2019- UNIVERSITATEA ,ANDREI
2. PROTOCOL DE PARTENERIAT 2022 SAGUNA” CONSTANTA
PROGRAMUL ,LEADERS EXPLORE” M ”
3. PENTRU LICEENI 2019 FUNDATIA “LEADERS
ACORD DE PARTENERIAT
4 »MESERIASII VIITORULUI SE 2019- ASOCIATIA OAMENILOR DE
) PREGATESC CU IMPRIMANTA3D” 2020 AFACERI DIN ROMANIA
resur[s\((e: Z(Ii{l?cggcf)rg}lf (];:(ljsEEiIsAeT _entru 2021- INSPECTORATUL SCOLAR
5. catior schise p JUDETEAN BUZAU
disciplina religie 2022 ’
ACORD DE PARTENERIAT
. PRO.GRAME DE FOVRMARE - ASOCIATIA PROFESIONALA
6. Pedagogie postmoderna, Marketing 2021 ’
; . COGNITA
educational, Managementul Proiectelor
ACORD DE PARTENERIAT
PROIECT ” YOUTH VOICE
7 MATTERS”- proiect finantat deAmbasada 2021 ASOCIATIA EXPERT FORUM
Marii Britanii
PROTOCOL DE COLABORARE SOCIETATEA NATIONALA
S s SPIRU HARET pentru
8. _ Educatie ]gr.ldlca- campaml.de 2019- EDUCATIE, STIINTA si
informare privind accesul elevilor la 2021 S
e e CULTURA
legislatie si justitie
UNIVERSITATEA "OVIDIUS”-
9. P.R O;FOCOL ?E ,C O.LAB?R.AREi < 22%2201 FACULTATEADE STIINTE
orientare scolara si profesionala ECONOMICE CONSTANTA
ACORD DE PARTENERIAT
pentru derularea PROIECTULUIL”
10 CETATEANUL” -educatie pentru cetitenie 2020- INSTITUTUL INTERCULTURAL
) democratica, drepturile omului si educatia 2021 TIMISOARA
interculturala
ORGANIZATIA
11 PROTOCOL DE COLABORARE 2020- NONGUVERNAMENTALA
) 2021 ECOLOGISTA MARE
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proiecte educactive in domeniul protectiei NOSTRUM CONSTANTA
mediului, a educatiei pentru dezvoltare
durabila si voluntariat
ASOCIATIA AMERICAN EUROPEAN
PROTOCOL DE COLABORARE EDUCATION in
programe de informare si consiliere a parteneriat si cu MANCHESTER
12 elevilor pentru dezvoltarea abilitatilor in 2021- METROPOLITAN
) domeniul managementului turistic 2022 UNIVERSITY ,acreditata in Regatul
Unit al Marii Britanii
PROTOCOL DE COLABORARE 2020- ARDOR - ASOCIATIA
club de dezbateri in liceu - sesiuni de 2021 REGIONALA DE DEZBATERI,
13. instruire, traininguri membrilor clubului 2021- ORATORIE SI RETORICA
de dezbateri 2022 MUNTENIA
ACORD DE PARTENERIAT
Activitati de orientare scolara si
profesionala pentru accesul elevilor la UNIVERSITATEA POLITEHNICA
14. PN i ) i 2021-
invatamantul tertiar universitar BUCURESTI
. 2022
tehnic
PROTOCOL DE COLABORARE
Activitati extrascolare pentru formarea si CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE
15 Vit e Olt;rea " ' 2021- SI ASISTENTA EDUCATIONALA
' v . 2022 CONSTANTA
competentelor emotionale ale ’
tinerilor liceeni
PROTOCOL DE COLABORARE
oesadl oA e ’ 2022 "CARMEN SYLVA” EFORIE
16. abilitatilor de gandire critica in cadrul CONSTANTA
CLUBULUI DE ’
ROBOTICA
PARTENERIAT EDUCATIONAL
17 Activitati de creatie literara si participarea 2021- COLEGIUL NATIONAL
" |lla concursul ,DARUL CE NI S-A FACUT PRIN 2022 »,MIHAI EMINESCU ,, SATU MARE
EMINESCU”
PROTOCOL DE PARTENERIAT
18 Activitati educationale de orientare 2021- UNIVERSITATEA ROMANO-
) scolara, workshop-uri si manifestari 2022 AMERICANA BUCURESTI
stiintifice In vederea alegerii
traseului educational universitar
PROTOCOL DE COLABORARE
Activitdti de educatie non-formald ASOCIATIA TEAM 4EXCELLENCE
pentru promovarea egalitatii de sanse 2021- ’
19. ) 51? En}lltlculturallsmulu1, 2022 CONSTANTA
imbunatatirea competentelor de ’
cetdtenie digitald ale tinerilor
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PROTOCOL DE COLABORAREA

20 Activitati educationale din domeniulecologic 2020- SCOALA GIMNAZIALA ,DAN
' si de protectie a mediului incadrul Proiectului 2021 BARBILIAN ,, CONSTANTA
Scolar ” SCOALA MEA COLORATA”
PROTOCOL DE COLABORARE
. Simorion el pr o || sconaonevnL R s
' P P 2021 RAMNICU SARAT

respectului si dragostei fata de
obiceiurile si traditiile romanesti

VALORI EUROPENE PROMOVATE PRIN PROIECTE FINANTATE DE COMISIA

EUROPEANA
Nr Nr. Profesor
' Titlul proiectului Perioada || elevi/profesori Tari participante
crt. . . . coordonator :
participanti
JInternment without trial Examples
frgm the Soviet and Nazi regimes” - 21-24 may Formare Portase .
1. finantare Erasmus+ - proiecte de . < . Estonia
o : . < 2015 profesionala Claudia
mobilitate in domeniul formarii
profesionale
"BE A BUDDY NOT A BULLY” - proiect
Erasmus+, KA201- proiecte de . Grecia- coordonator,
parteneriat strategic in domeniul 200 elevi. 14 [talia, Spania
2 inovarii - 2015-1-EL01-KA219- 2015-2018 é’(‘;"f;ﬁft‘i CetiTeodora || 0 galia, Turcia,
014027_8 parini Lituania, Bulgaria
www.beabuddy.eu
»Curtea drepturilor copiilor” - Italia, Croatia,
finantat de Comisia Europeana . Mandescu Ungaria-
3 (JUST/2014/Action Grants) 2016-2018 30 elevi Domnica coordonator,
www.storylab.io/ro Bulgaria, UK
,.C.loser to Europ.e.. Iam EU” - E)rm.ect 14-17 Consiliul _
finantat de Comisia Europeana prin . . . Brussels, Gant si
4. L . martie 15 elevi Elevilor .
Young Parteners for Civil Society Brugges (Belgia)
o 2017 CNME
Development Asociation
Vizita de studiu - proiect finantat de .
Comisia Europeana prin Youn Consiliul
5. ropeara p 5 Mai 2017 3 elevi Elevilor Londra, UK
Parteners for Civil Society Development
o CNME
Asociation
Berlin, Potsdam,
Summer Camp Young Parteners for Dusseldorf,
. . . Dortmund, Kasel
Civil Society Development (Germania)
6. Association- tabara organizata de iulie 2017 6 elevi Grigore Irina Amster dam’
»Asociatia Tineri Parteneri pentru ’
 iviiim Rotterdam, Delft,
Dezvoltarea Societatii
Haga, Breda
(Olanda).
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Consiliul
7. Conferinta Consiliului Europei Iunie 2017 1 elev Elevilor Strasbourg
CNME
FuturE+ and FuturESC, eveniment 12-15 Claudia
8. organizat si finantat de ANPCDEFP si martie 1 profesor Bucuresti, Romania
Portase
ESC 2019
»Mobile youth work”, mobilitate
organizata in cadrul proiectului, Youth
Work: shaping European Practices” - 6-11 Claudia
9. 2018-3-LT02-KA205-006081, proiect octombrie 1 profesor Lituania
. .. . . Portase
co-finantat de Comisia Europeana prin 2019
Programul Erasmus+, beneficiar Centrul
pentru Dezvoltare Comunitara Durabila
»BE MY VOICE” - proiect Erasmus+,
KA229- proiecte de parteneriat 70 elevi, 15 Portase Turcia-coordonator,
10. strategic in domeniul schimbului de 2019-2022 profesori, 25 . [talia, Grecia,
.. . Claudia .
bune practici parinti Letonia
2019-1-TR01-KA229-077132_2
"Educatia - strategie pentru viatd”, Portase 30 ianuarie - vizita
Concurs national EUROSCOLA Iunie 2019- .
. i o . . . Claudia Parlamentul
11. sustinut de Biroul de Legatura al ianurie 24 elevi
: : A s Benchea European
Parlamentului European din Romania si 2020 Nicoleta Strasbour
Ministerul Educatiei si Cercetarii §
»R.E.S.LLIEN.T.: euRopEan Octombrie 32 elevi, 12
partnerShilp to promote resiLIENce profesori, 1 Italia - coordonator,
. . 2020- . .. . Portase . .
12. as educational Tool against early ) informatician si 1 Portugalia, Turcia,
s, septembrie . Claudia A
school leaving” - Erasmus+, 2020-1- 2023 1 contabil, 32 Romania
IT02-KA229-079180_2 parinti
»P.0.L.L.E.N. - Plants, Over their Life, || Septembrie 41 elevi, 14 Franfa -
. » C coordonator,
13 Learning European Nature” - 2020- profesori si 1 Portase Le Reunion Island
’ Erasmus+, 2020-1-FR01-KA229- august contabil, 41 Claudia (France), Spania si
080120_4 2023 parinti " p: y
Romania
Proiect Etwinning - Eine Briicke Septembrie
. R L 2020- Elevii claselor a || Raftu Bianca .
14. || zwischen Rumanien und der Tiirkei - . . Turcia
n L. , Februarie [X-a Alina
Pod intre Romania si Turcia
’ 2021
Proiect eTwinning - Stay at h_ome, 18.09.2020 Elevii claselor a Raftu Bianca .
15. read a book, watch a movie! - X-a Alina Turcia
01.12.2021
Proiect Etwinning - Das ruminisch- Septembrie
. 8 . . 2021 - Elevii claselor a || Raftu Bianca .
16. slowenische Mosaik - Un mozaic - . . Slovenia
european aprilie X-asiaXl-a Alina
2022
Concurs EUROPEAN LANGUAGE Aueust Echipa de Portase
17. LABEL - obtinerea Certificatului & proiect ,,Be my , ANPCDEFP
. .. 2021 e Claudia
Lingvistic European - 2021 voice
. . Portase -
18. Acreditare Erasmus+ 2021-2027 || 38 prof, 90 elevi Claudia Beneficiar CNME
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3.2.5. OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE

Olimpiadele si concursurile pe discipline de invatamant, competitiile interscolare,
regionale, nationale, internationale, au constituit factori complementari de mare forta in
organizarea extrascolara a instruirii elevilor dotati si supradmti{are au contribuit la

_Tmbog‘z’girea cunostintelor si aprofundarea studiilor, la cristalizarea performantei
N

A ent'r}e. Nivelul participarii elevilor la aceste concursuri cat si rezglt ele obtinute la

o

U
h

. . . S - | 15 i <k y
scolarizati in Colegiul National “,Mihai Eminescu ”, e, pregitire ‘ﬂ’;f‘

profesorilor ce se ocupa de instruiréa acestora, cat si s ularii si
3 2 & 3

s
Egluca;ion g \l}ezulta
:

ultimii trei ani scola

o

T ;
ute de elevii nostri

2019-2021
NUMELE SI
: PREMIUL PROFESOR
DISCIPLINA COMPETITIA PRENUMELE

ELEVULUI OBTINUT | COORDONATOR
Fizica "Noaptea Cercetatorilor | BADEA RALUCA Mentiune | Pagalea Irina
Fizica "Noaptea Cercetatorilor | ONU BIANCA Mentiune | Pagalea Irina

” ALEXANDRA

Informatica Concurs informatica PETCOV TEODORA | Magiru Luminita

aplicata” CIP 2019”
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Informatica Concurs informatica DITA DRAGOS [11 Magiru Luminita
aplicata” CIP 2019”

Informatica Concurs informatica CONSTANTINESCU | Magiru Luminita
aplicata” CIP 2019” DELIA

Informatica Concurs informatica CONSTANTIN Mentiune | Magiru Luminita
aplicata” CIP 2019” | ANDREI

|

Matematica Concurs ” ADOLF DURBALA CRISTIAN | III Meva Bilghi
HAIMOVICI,

Limba Turca Olimpiada BOLAT ONURCAN I

Istorie Olimpiada ILINCA VLAD Participare | Benchea Nicoleta

Istorie Olimpiada IDRIS ELIF Participare | Benchea Nicoleta

Biologie Concurs ” Educatie PENESCU BEATRICE | III Mihai Magda
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie JITARU ANDREEA I11 Mihai Magda
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie CARJALIU GIULIA I11 Mihai Magda
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie SALIM MELEK II Neacsu Mariana
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie RAICU IOANA Mentiune | Mihai Magda
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie DANCEANU SARA Mentiune | Mihai Magda
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie MARIAN ANA MARIA | Participare | Skolka Felicia
pentru Sanatate ”

Biologie Concurs ” Educatie OPREA IULIA Participare | Skolka Felicia
pentru Sanatate ”

Fizica Concurs ,,ARHIMEDE,, - MELIE ROBERT Participare | Petrea Ioana
tehnici de laborator CRETU DIANA

COSTACHE MARIA

Geografie Concurs , MADE FOR TOMA RUXANDRA [ Ceti Teodora
EUROPE,,

[storie Concurs ” Calatori prin Trupa teatru 11 Portase Claudia
istorie”

[storie Concurs ” Diversitas” IDRIS AYAN Mentiune | Benchea Nicoleta

[storie Olimpiada IDRIS ELIF Participare | Benchea Nicoleta

[storie Olimpiada ILINCA VLAD Participare | Benchea Nicoleta

Biologie Concurs ” Globalizarea si | CIOCAN ANDREI | Mihai Magda
Ecosistemele naturale”

Biologie Concurs ” Globalizarea si | CUTA ANASTASIA | Mihai Magda
Ecosistemele naturale”

Biologie Concurs ” Globalizarea si | OLTEANU DARIA | Mihai Magda

Ecosistemele naturale”
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Limbaromana | Concurs” Colocvii FURTUNA BIANCA | Ibadula Bianca
Eminesciene / creatie

Limbaromana | Concurs” Colocvii PAVEL BIANCA | Rugina Carmen
Eminesciene / creatie

Limbaromana | Concurs ” Colocvii ALEXE DIANA | Ruginad Carmen
Eminesciene / proza-
dramaturgie

Biologie Concurs ” Globalizarea si | ZARUHA ANA MARIA | I Mihai Magda
Ecosistemele naturale”

Informatica Concurs "PC-intre placut | PETCOV TEODORA I Magiru Luminita
si Util”

Informatica Concurs "PC-intre placut | SIMION MIHNEA II Magiru Luminita
si Util”

Informatica Concurs "PC-intre placut | CONSTANTIN I Magiru Luminita
si Util” ANDREI

Educatie Concurs "Magia Zoom” FARAOANU I Negricea Monica

artistica ALEXANDRA

Informatica Concurs ” The LATIF ROBERT II Magiru Luminita
informatics between
sciens and art”

Informatica Concurs ” The STOICA IRINA Mentiune | Magiru Luminita
informatics between TRISCA ANDREI
sciens and art”

Biologie Concurs ecologie si Echipa CNME II Neacsu Mariana
protectia mediului

Biologie Concurs ecologie si Echipa CNME 11 Neacsu Mariana

protectia mediului

Educatie Fizica

Concurs ” Invitatie la
sanatate ”

Trupa dans ” Just US”

I

Hanu Elena

Limba franceza | Olimpiada de limbi CORBU ALEXANDRA | 1II Popa Monica
romanice
[storie Olimpiada ILINCA VLAD | Benchea Nicoleta
Limba engleza | Olimpiada CONSTANTINESCU | Grigore Irina
DELIA

Limba engleza | Olimpiada BATARIGA ADRIAN I11 Mantoiu Carmen
Limba engleza | Olimpiada COJOCARU ANDREEA | Mentiune | Mantoiu Carmen
Limba engleza | Olimpiada SIMION MIHNEA I11 Grigore Irina
Limba engleza | Olimpiada GHERESCU VLAD I11 Mantoiu Carmen
Limba engleza | Olimpiada CRISTEA MARIUS Mentiune | Mavrodin Laura
Limba engleza | Olimpiada COJANU BIANCA I11 Mavrodin Laura
Limba engleza | Olimpiada IACOB IULIA I11 Mavrodin Laura
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Matematica Concurs ” ADOLF DURBALA CRISTIAN | 1 Meva Bilghi
HAIMOVICI,

Matematica Concurs ” ADOLF SURDU ANDREEA I11 Meva Bilghi
HAIMOVICI,

Matematica Concurs ” ADOLF IORDAN MARINA 11 Goga Georgiana
HAIMOVICI,

Matematica Concurs ” ADOLF VASILESCU BOGDAN | I Goga Georgiana
HAIMOVICI,

Matematica Concurs ” ADOLF PAPADOPOL IANI 11 Condrea Monica
HAIMOVICI,

Geografie Concurs ” Portret de AXINTE IRINA [ Ceti Teodora
Copil”

Geografie Concurs ” Ctin Bratescu” | LUMEZEANU 11 Ceti Teodora

CRISTINA

Geografie Olimpiada NICOLA IULIANA Mentiune | Ceti Teodora

Geografie Concurs ” Ctin Bratescu” | NICOLA I[ULIANA 11 Ceti Teodora

Geografie Concurs ” Ctin Bratescu” | PENU ALESSIA Mentiune | Ceti Teodora

[storie Olimpiada IDRIS ELIF I Benchea Nicoleta

Istorie Concurs ” Made for ISTRAT IULIA/COPAE | III Benchea Nicoleta
Europe” ANDREI Portase Claudia

Biologie Concurs ” Educatie PENESCU BEATRICE | Mentiune | Mihai Magda
pentru Sanatate”

Biologie Concurs ” Educatie SALIM MELEK | Neacsu Mariana
pentru Sanatate”

Biologie Concurs ” Educatie JITARU ANDREEA I11 Mihai Magda
pentru Sanatate”

Biologie Concurs ” Educatie BATARIGA ADRIAN 111 Mihai Magda
pentru Sanatate”

Limbaromand | Olimpiada VALCU MARA Mentiune | Ibadula Bianca

[storie Concurs ” Memoria UNGUREANU I Paris Mihai
Holocaustului” MIRUNA

[storie Concurs ” Memoria DUMITRASCU ELENA | III Paris Mihai
Holocaustului”

[storie Olimpiada SANDRU IOANA I11 Paris Mihai

[storie Olimpiada DORNEANU DIANA I11 Paris Mihai

[storie Olimpiada LUMEZEANU I11 Paris Mihai

CRISTINA

[storie Olimpiada PARASCA ALMA Mentiune | Paris Mihai

[storie Olimpiada TALAPAN CRISTINA Mentiune | Paris Mihai

[storie Concurs ” Calatori prin MARINESCU TRAIAN | Mentiune | Benchea Nicoleta

istorie”
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NUMELE SI

PREMIUL PROFESOR
DISCIPLINA COMPETITIA PRENUMELE
ELEVULUI OBTINUT A COORDONATOR

Fizica Concurs "Noaptea BADEA RALUCA Mentiune | Pagalea Irina

Cercetatorilor”
Fizica Concurs "Noaptea ONU BIANCA Mentiune | Pagalea Irina

| Cercetatorilor™ | ALEXANDRA

Limba romana | Concurs Euroscola- COROIU IUSTINA | Rugina Carmen

Educatia schimba vieti
Limba Engleza | Concurs de discurs public | CRISTEA DAVID Participare | Mavrodin Laura
Limba romadna | Concurs” Euroscola” COROIU IUSTINA [ Rugina Carmen

eseuri

Limba Neogreaca

Limba Neogreaca

Olimpiada Nationala
De Limba Neogreaca

Olimpiada Nationala
De Limba Neogreaca

Monea Ana Maria

Monea Ana Maria

Biologie Concurs ” Copii si Marea” | NAZIRU DIANA | Neacsu Mariana
Biologie Concurs ” Copii si Marea” | NICA BIANCA 11 Neacsu Mariana
Biologie Concurs ” Copii si Marea” | NICOLAE GEORGIANA | Participare | Neacsu Mariana
Biologie Concurs ” Copii si Marea” | BACIOIU CORINA Participare | Neacsu Mariana
Biologie Concurs ” Copii si Marea” | ANTON DARIA Participare | Neacsu Mariana
2021-2022
Numele Si .
Disciplina Competitia Prenumele Prer.nlul Profesor
’ . Obtinut Coordonator
Elevului ’

I

Sport

Educatie Fizica Si
Sport

Limba Si Literatura
Romana

(

A Sportului Scolar

| Olimpiada Nationala

My Favourite
Character

A Sportului Scolar

Baschet (F)

Alexe Diana

Educatie Fizica Si Olimpiada Nationala | Baschet (F) 11 Hanu Elena / Janet
Sport A Sportului Scolar Harbu
Educatie Fizica Si Olimpiada Nationala | Baschet (F) I Hanu Elena / Janet

II

' Harbu

| Hanu Elena / Janet
Harbu

Rugina Carmen
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Limba Si Literatura | Copilaria, Cea Mai Alexe Diana | Rugina Carmen
Romana Frumoasa Poveste
Limba Si Literatura | Copildria, Cea Mai Voiculescu Maria | Il Rugina Carmen

Romana

Frumoasa Poveste

Limba Si Literatura
Romana

Copilaria, Cea Mai lacob Mihai
Frumoasa Poveste Gabriel

II

Rugina Carmen

Limba Si Literatura
Romana

Olimpiada Nationala | Anisia Elena
De Lectura, Lectura Andreea
Ca Abilitate De Viata

Rugina Carmen

Limba Si Literatura | Olimpiada Nationala | Paris Ines Mentiune Rugina Carmen
Romaéana De Lectura, Lectura

Ca Abilitate De Viata
Limba Si Literatura | Olimpiada Nationala | Nedelcu Ana Mentiune Rugina Carmen
Romana De Lectura, Lectura Maria

Ca Abilitate De Viata
Limba Si Literatura | Olimpiada Nationala | Aptisa Yasemin Mentiune Rugina Carmen
Romaéna De Lectura, Lectura

Ca Abilitate De Viata
Limba Si Literatura | Olimpiada Nationala | Corbu Alexandra Mentiune Rugina Carmen
Romana De Lectura, Lectura loana

Ca Abilitate De Viata
Limba Si Literatura | Olimpiada Nationala | Frigioiu Alexandra | Mentiune Stoica Robert
Romana De Lectura, Lectura Andrei

Ca Abilitate De Viata
Limba Si Literatura | Literatur@Lasa-Ne Busuioc Trandafir | I Rugina Carmen
Romana Sa Citim! Stefan
Limba Si Literatura | Educarea Copiilor in | Simula David Diploma De | Rugina Carmen
Romana Spiritul Respectului Excelenta

Si Dragostei Pentru

Obiceiurile Si

Traditiile Romanesti,
Limba Si Literatura | Olimpiada Nationala | Cadar Arzu Ege Mentiune Dumitrache

Romana

De Lecturd, Lectura
Ca Abilitate De Viata

Gratiela Georgiana

Limba Engleza

Olimpiada De Limba | Tavlak Sebahat
Engleza Ceylyn

I1

Mantoiu Carmen

Limba Engleza

Olimpiada De Limba | Popa Razvan Paul
Engleza

I1

Mantoiu Carmen

Limba Engleza

Olimpiada De Limba | Anane Amalia

II1

Mantoiu Carmen

Engleza Nicoleta
Fizica Olimpiada De Fizica | Oprea Marius [11 Albu Ionut
Sandu
Educatie Fizica Si Olimpiada Nationala | Manu Daniel [ Bari Mihaela /

Sport

A Sportului Scolar

Janet Harbu
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Educatie Fizica Si

Olimpiada Nationala

Volei Licee (F)

I1

Hanu Elena / Bari

Sport A Sportului Scolar Mihaela

Educatie Fizica Si Olimpiada Nationala | Baschet (F) II Hanu Elena / Janet
Sport A Sportului Scolar Harbu

Educatie Fizica Si Olimpiada Nationala | Baschet (F) [ Hanu Elena /

Sport A Sportului Scolar Vladimir Mihai
Bari Mihaela

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Comanescu Carla | I Grigore Irina
Engleza loana

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Oprea lustin [ Grigore Irina
Engleza Andrei

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Zayad Tarek 11 Grigore Irina
Engleza

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Cristocea Teodor | Il Grigore Irina
Engleza

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Micu Mihai 11 Grigore Irina
Engleza

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Abduraim Elif II Grigore Irina
Engleza

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Lupascu David I1I Grigore Irina
Engleza Stefan

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Grosu Alexia Ema | III Grigore Irina
Engleza

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Mestereanu Mentiune Grigore Irina
Engleza Amalia loana

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Padure Teodor Mentiune Grigore Irina
Engleza

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Mocanu Emanuel | Mentiune Grigore Irina
Engleza Andrei

Limba Engleza Olimpiada De Limba | Stanisor Mario Mentiune Grigore Irina
Engleza Flavius

Limba Engleza Concurs National De | Harbu Nathalie I Grigore Irina
Discurs Public In Andreea
Limba Engleza

Limba Engleza Concurs National De | Ciuca Andrei 11 Grigore Irina
Discurs Public In Rares
Limba Engleza

Limba Engleza Concurs National De | Grozea Maria Mentiune Grigore Irina

Discurs Public In
Limba Engleza

Limba Engleza Make A Difference! Smaranda Maria II Grigore Irina
Vlaicu
Limba Engleza Make A Difference! Mario Flavius II Grigore Irina

Stanisor
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Limba Engleza Make A Difference! Matei Caracostea | III Grigore Irina
Limba Engleza Make A Difference! Alesia Serban Mentiune Grigore Irina
Limba Engleza Make A Difference! Ariadna loana Mentiune Grigore Irina
Puiu
Limba Engleza Make A Difference! Diana Elena Mentiune Grigore Irina
Toderascu
Limba Engleza Make A Difference! Radu Eftimescu Mentiune Grigore Irina
Limba Engleza Make A Difference! David Constantin | Mentiune Grigore Irina
Pantis
Limba Engleza Kinderreime Harbu Nathalie Mentiune Grigore Irina
Andreea
Limba Engleza Kinderreime lon Alesia Mentiune Grigore Irina
Andreea
Limba Engleza Kinderreime Andronic Maria Mentiune Grigore Irina
Teodora
Limba Engleza Kinderreime Stoian Rebeca Mentiune Grigore Irina
loana
Limba Engleza Tinerii Dezbat Matei Giulia Maria | Mentiune Grigore Irina
Limba Engleza Tinerii Dezbat Matei Giulia Maria, | Mentiune Grigore Irina
Micu Mihai,
Mihalcioiu
Camelia
Limba Engleza Tinerii Dezbat Micu Mihai Premiul Grigore Irina
Special
Limba Engleza Orasul Meu Harbu Nathalie [ Grigore Irina
Andreea
Limba Engleza Fenomenul Violentei | Harbu Ingrid [ Grigore Irina
In Scoala Elena
Limba Engleza Fenomenul Violentei | lon Alesia Miruna | II Grigore Irina
In Scoali
Limba Engleza Fenomenul Violentei | Custrin Alexandru & Mentiune Grigore Irina
In Scoala
Limba Engleza Minunile Toamnei Ion Alesia Miruna | I Grigore Irina
Limba Engleza Minunile Toamnei Harbu Ingrid I Grigore Irina
Elena
Limba Engleza Darul Ce Ni S-A Facut | Harbu Ingrid Mentiune Grigore Irina
Prin Eminescu Elena
Biologie Olimpiada De Marinica Alice Mentiune Mihai Magda
Biologie Georgiana
Istorie Tresure Hunt. Istoria | Nutu Bianca Oana | Mentiune Benchea Nicoleta
Din Casa Mea
[storie Olimpiada Nationala | Stamatin loana [ Benchea Nicoleta

De Istorie
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[storie Olimpiada Nationala | Hanesi Flavius II Benchea Nicoleta
De Istorie Cristian

[storie Olimpiada Nationala | Maria Luiza Mentiune Benchea Nicoleta
De Istorie

[storie Olimpiada Nationala | Cristea David Mentiune Benchea Nicoleta
De Istorie Mihail

[storie Olimpiada Nationala | Chirita Alexandra | Mentiune Benchea Nicoleta
De Istorie Maria

[storie Olimpiada Nationala | Aioanei Cristiana | I Paris Mihai
De Istorie [ulia

[storie Olimpiada Nationala | Reitu Razvan II Paris Mihai
De Istorie

Istorie Olimpiada Nationala | Filip Andra I11 Paris Mihai
De Istorie Cristiana

Istorie Olimpiada Nationala | Alexe Diana Maria | III Paris Mihai
De Istorie

Istorie Olimpiada Nationala | Costache Cristina | III Paris Mihai
De Istorie

[storie Olimpiada Nationala | Geamalinga Mentiune Paris Mihai
De Istorie Beatrice - [sabela

[storie Olimpiada Nationala | Stoianoglo Andrei = Mentiune Paris Mihai
De Istorie Florin

[storie Olimpiada Nationala | Bobeica Raluca Mentiune Paris Mihai
De Istorie Andreea

[storie Olimpiada Nationala | Frigioiu Alexandra | Mentiune Paris Mihai
De Istorie

[storie Olimpiada Nationala | Toma Andrei Mentiune Paris Mihai
De Istorie Vladut

[storie Olimpiada Nationala | Dragomirescu Mentiune Paris Mihai
De Istorie Teodora Elena

[storie Olimpiada Nationala | Lusanic Esther Mentiune Paris Mihai
De Istorie

[storie Olimpiada Nationala | Pavel Bianca Mentiune Paris Mihai
De Istorie Maria

[storie Olimpiada Nationala | Giuglea Alexandru | Mentiune Paris Mihai
De Istorie

[storie Memoria Frigioiu Alexandra | Mentiune Paris Mihai
Holocaustului

Istorie Memoria Banica Irina Maria | Mentiune Paris Mihai
Holocaustului

[storie Memoria Mihalcioiu Mentiune Paris Mihai
Holocaustului Camelia

[storie Memoria Serban Alesia Mentiune Paris Mihai
Holocaustului
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4. CULTURA ORGANIZATIONALA

Cultura organizationald este puternic ancorata in traditia scolii de a forma absolventi
capabili de performante profesionale si anagajati civic, are obiective clar conturate si
dascali bine pregatiti profesional, animati de dorinta de promovare a noului si de formare
continua.

Ramane deschisa problema implicarii tuturor cadrelor didactice in problemele scolii, a
dezvoltarii conceptiei conform careia participarea la viata scolii nu se reduce numai la
rezolvarea obligatiilor de catedra si de diriginte. Este de asemenea de retinut ca
schimbarile de mentalitate a cadrelor didactice sunt necesare, ca ele trebuie privite ca
oportunitati in derularea unui management mai eficient si nu ca manifestari birocratice.
Se impune, astfel, 0 mai buna cunoastere de catre toti membrii organizatiei a obiectivelor
organizationale si asteptarilor, cresterea increderii reciproce intre echipa manageriala si
salariati, formulare de opinii si atitudini clare fafda de manifestarile care ar deteriora
climatul din scoala.

Cultura organizationala din Colegiul National Mihai Eminescu, Constanta, se
caracterizeaza, asadar, printr-un ansamblu de trasaturi avand ca valori dominante
cooperarea, responsabilitatea, munca in echipa, respectul reciproc, atasamentul fata de
copii, spirit inovator si creativitate, atasament fata de profesie, entuziasm , perseverenta
si excelenta in educatie.

4.1. Elementele de Cultura Organizationala ale

Colegiului National ” Mihai Eminescu”

-~

. Insemnele Scolii

a
b. Emblema, steagul Scolii

(g

Imnul Scolii

. Modele:

(=9

v' Panou cu directorii colegiului

v" Panou cu sefii de promotie

v' Sali de clasi ce poarti numele unor personalitati ale vietii
stiintifice si culturale

Pagina WEB a Colegiului National

Revistele Scolii ” Convorbiri liceale "si ” Lyceum ”

Post de Radio Pro FM

AN N N

Cartea de onoare a Colegiului National
v' Medalii comemorative

e. Ritualuri - Zilele scolii

f. Ceremonii:
v' Festivititi de deschidere si incheiere a anului scolar
v’ Curs festiv pentru absolventi

v' Premierea olimpicilor 39
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VALORI PROMOVATE IN
COLEGI

S

¥

Acrostihul Colegiului National ,, Mihai Eminescu ”

LUI NATIONAL,, MIHAI EMINESCU ” CONSTANTA
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5. ANALIZA P.E.S.T.E.

Proiectul de dezvoltare institutionala al COLEGIULUI NATIONAL "MIHAI EMINESCU”
CONSTANTA, este fundamentat pe analizele P.E.S.T.E. si SWOT , care ofera informatii
referitoare la mediul extern si mediul intern ale unitatii si influentele acestora asupra
activitatii scolii.

CONTEXT Segmentele politicii educationale urmarite sunt:

POLITIC »  legislativ (descris prin modificarea cadrului legislativ si
normativ al sistemului de Invatamant si considerarea invagamantului ca
prioritate nationala,

- legea Educatiei nr.1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Hotarari ale Guvernului referitoare la organizarea si functionarea
sistemului de Tnvatamant preuniversitar;
- Statutul personalului didactic;
- ROFUIP;
- Ordine si note emise de ME;
- Codul Muncii;
- Alte acte normative in domeniu
»  strategic propriu-zis (descris prin existenta de
programe care vizeaza toate domeniile si nivelurile sistemului si programe
aflate in desfasurare privind preluarea experientei internationale,
descentralizarea invatamantului preuniversitar, anticiparea evolutiei
sociale, culturale si economice a
societatii);
» implementarea reformei - domeniile implementarii
reformei sunt asigurarea punerii in practica a prevederilor legale,
asigurarea gratuitati serviciilor si a bazei legislative, cofinantarea pentru
salarizare, asigurarea protectiei socialee copiilor etc.

CONTEXT »  Interesul Primariei si Consiliului Local al Municipiului Constanta
ECONOMIC pentru realizarea de proiecte de investitii in scoala privind reabilitarea
cladirii

»  Cresterea posibilitatii de identificare si procurare a resurselor
Extrabugetare( sponsorizari)

»  Realizarea de venituri proprii prin valorificarea unor spatii prin
inchiriere; realizarea de cursuri de formare pentru elevi ( ECDL,Cambridge
,etc)

»  Gestionarea eficienta a fondurilor alocate de la buget atat pentru
investitii cat si pentru finantarea cheltuielilor curente ( instalarea
panourilor fotovoltaice prin care scoala in calitate de prosumator isi
produce 70% din necesarul de energie electrica).
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»  Atitudine pozitiva fatd de munca a majoritatii elevilor, parintilor si
Profesorilor;

»  Majoritatea elevilor provin din familii cu pregatire medie si
Superioara, fapt ce impune un process instructive-educativ de calitate,
conform standardelor ;

»  Adaptarea ofertei educationale la cerintele educationale europene,
punandu-se accentul pe studiul limbilor strdine in regim bilingv, pe
autoperfectionare si educatie permanents;

»  Crearea unui climat de siguranta fizica in scoald prin asigurarea
scolii cu paza umana specializata ,pe perioada desfasurarii
cursurilor;

»  Posibila scadere a veniturilor familiilor reprezinta un pericol de
demotivare a elevilor si reducerea posibilitatilor de sustinere a intereselor
elevilor de implicare In mai multe activitati ale scolii;

»  Modernizarea scolii prin extinderea procesului de digitalizare;

»  Dotarea salilor de clasi, cabinetelor, laboratoarelor cu
calculatoare/laptopuri si videoproiectoare;

»  Administrarea paginii WEB a scolii ca mijloc de promovare a ofertei
educationale si de comunicare cu elevii,parintii,comunitatea locala;

»  Mobilizarea cadrelor didactice si a personalului auxiliar( secretar,
administrator, contabil ,lJaboranti) pentru participarea la cursuri de
formare si perfectionare In domeniul informaticii;

»  Cresterea gradului de accesibilitate al elevilor si profesorilor la
platformele educationale ;

»  Promovarea disciplinei optionale "Educatie pentru sanatate” in
Curriculum la decizia scolii;

»  Extinderea actiunilor in parteneriat cu institutii care au drept scop
constientizarea de catre elevi a necesitatii unui oras curat si a unui mediu
inconjurator sanatos;

»  Informarea elevilor cu privire la bolile secolului si pericolele care
atenteaza la sanatatea lor ( consumul de alcool, consumul de droguri);

»  Organizarea unor activitati cu reprezentanti ai organismelor

abilitate sau ai unor ONG-uri pe probleme de poluare si protectiea
mediului inconjurator;
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6. ANALIZA SWOT

Sursele de informare consultate au fost rezultate la examene - concursuri scolare,
bacalaureat, concursuri de admitere, rezultate la concursuri si activitati extrascolare,
planul de activitate al unitatii scolare, situatia elevilor dupa absolvire, analiza obiectelor
optionale din CDS, scheme orare ale liceului, orarul activitatilor extracurriculare si al
planificarilor, proiectelor disciplinelor din CDS, discutii cu elevii, parintii, regulamente,

proiecte ale scolii.

A. Domeniul curriculum

PUNCTE TARI

- Numar apreciabil de profesori autori si
coautori de auxiliare didactice (culegeri de exercitii,
de teste pentru examene etc.)sau care publica in
reviste de didactica/specialitate;

- numar relativ bun de cadre didactice
membre ale asociatiilor profesionale, participante la
simpozioane nationale anuale pe teme de didactica;

- existenta de formatori (in probleme de
proiectare curriculard, de evaluare, de orientare si
consiliere) si a unui numar mare de cadre didactice
instruite pe aceste componente;

- numar mare de cadre didactice care au
experientd in proiectarea de programe de optional
din CDS;

- interes ridicat pentru valorificarea
metodelor moderne de predare-invatare, pentru
schimb de experientd prin interasistenta si lectii
demonstrative cu character interdisciplinar;

- interesul pentru calitatea actului educativ
manifestat de catre parinti, profesori, elevi, echipa
manageriala.

- profesori si elevi cu un potential deosebit,
care se implica in concursurile scolare si activitatile
extracurriculare, precum si in proiecte Erasmus.

- existenta unui numar mare de elevi premiafi
la concursurile si olimpiadele nationale.

- utilizarea calculatorului de personalul
didactic al scolii asigura premisele introducerii
programelor virtuale de informatizare la toate
disciplinele,invatarea on-line constituind premisa
educatiei moderne;

- atragerea de fonduri si imbunatatirea bazei
materiale,prin programe si proiecte locale;

- conditii de studiu bune.

PUNCTE SLABE

- rezistenta la schimbare (realad sau
invizibild) In conditiile avalansei de informatii,
reglementdri si revizuiri ale politicilor
educationale privind descentralizarea curriculara;

- tendinta de utilizare, in mod sporadic, a
metodelor didactice Invechite, la tehnici de
predare care solicitd memorarea si favorizeaza
reproducerea mecanica a continuturilor
(fngradirea creativitatii si a gandirii critice);

- existenta unor cadre didactice lipsite
de initiativa si de interes adecvat proiectarii
curriculare;

- atitudinile unor profesori de a folosi in
mod neadecvat manualele alternative (pentru
conspect facut de elev, fara o minima interventie
explicativa);

- evaluarea este Inca de tip cantitativ si
nu de progres individual; ea se reduce la o notare
de tipul recompensad/pedeapsa.

- invatarea on-line nu asigura un control
asupra activitatii elevilor, de 100%;

- invatarea on-line nu asigura aplicabilitatea
competentelor Invatate;
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- participarea cadrelor didactice la programe
de formarea continua.

- atitudinea responsabild manifestata de
profesorii si elevii colegiului.

- renumele unei institutii castigat prin
rezultatele obtinute de-a lungul timpului;

- realizarea obiectivului propus de obtinere
a titlului de SCOALA EUROPEANA(2022)

- implicare in dezvoltarea proiectelor
transfrontaliere care sa duca la imbunatatirea si
modernizarea bazei materiale a scolii,la schimburi
de bune practici cu alte institutii scolare ,europene.

OPORTUNITATI

- existenta unei diversitati de manuale
alternative, auxiliare didactice si ghiduri
profesionale la care cadrele didactice au acces fara
eforturi;

- existenta unui cadru legislativ care
stimuleaza colaborarea scolii cu parintii si
comunitatea localad in vederea analizei complexe a
nevoilor/intereselor atat de diverse ale elevului si
ale zonei;

- colaborarea cu alte scoli si institutii
apropiate ei (asociatii de tineret, ONG-uri, etc.) in
vederea optimizarii aplicarii curriculum-ului si a
extinderii experientei elevilor in domenii
extracurriculare;

- posibilitatea demararii de proiecte cu
finantare europeana nerambursabila privind
dezvoltarea scolara prin diferite tipuri de activitati;

- definitivarea si aprobarea de catre minister
a programelor entru anumite tipuri de optional;

AMENINTARI

- existenta unui dezechilibru dintre numarul
de ore alocat unor discipline si continuturile
programelor inca destul de Incarcate;

- nu toti elevii au posibilitatea sa-si procure
auxiliare scolare;

- starea fizica precara a manualelor la unele
discipline;

- invatarea in sistem online ingreuneaza
parcurgerea integrala a materiei scolare;

B. Domeniul resurselor umane

' PUNCTE TARI
- Calitatea intelectuala foarte buna a
resurselor umane; disciplina scolara (a elevilor si a
cadrelor didactice): numar mare de cadre didactice
foarte bine pregatite, majoritatea avand gradele

didactice I si Il in invatamant; 3 profesori doctori ;
- Numadr mare de cadre didactice motivate
pentru formarea continua;
- Existenta profesorilor formatori pentru
diverse discipline;

' PUNCTE SLABE

- Tendinta spre formalism a unor cadre
didactice cu peste 30 de ani vechime, refractare la
nou/schimbare;

- lipsa motivatiei Invatarii la unii elevi, de
multe ori drept consecinta a lipsei de motivatie a
cadrului didactic;

- Dependenta fata de ierarhie si lipsa
asumarii responsabilitatii unor cadre didactice;
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- Rezultate de exceptie ale unor profesori
privind invatamantul de performanta si stimularea
competitiei pentru rezultate foarte bune la
examenele nationale si examene de admitere (liceu
si invatamant superior)

- Majoritatea cadrelor didactice au
cunostinte de operare pe calculator;

- Preocupari ale cadrelor didactice pentru
cercetare, participarea la sesiuni de comunicari
stiintifice la nivel judetean, national si international;

- Atragerea unui numar mare de elevi cu
potential intelectual ridicat, datorita prestigiului
scolii si ofertei curriculare;

- Implicarea a unui numar din ce in ce
mai mare de cadre didactice in proiecte ERASMUS ;

OPORTUNITATI

- Organizarea activitatilor de formare
continua foarte diversa atat prin CCD, cat si prin
institutiile de Invatdamant
superior;

- Dezvoltarea resurselor informationale
si optimizarea folosirii lor;

- Disponibilitatea unor cadre didactice de
a Intocmi programe pentru CCD(informatica);

- Ecoul social pozitiv al scolii de-a lungul
a zeci de ani de activitate cu rezultate
de calitate;

- Existenta unor bariere de comunicare
interpersonald(comunicare pe orizontala si
profesor-elev)

- Neadecvarea metodelor si tehnicilor de
predare/ instruire la nevoile reale ale elevilor;
preocuparea insuficienta pentru promovarea
imaginii scolii si mediatizarea rezultatelor scolare;

AMENINTARI

- Salarizarea modesta a cadrelor didactice
conduce catre reconversii profesionale /migratia
specialistilor spre alte sectoare de activitate;

- Finantarea deficitara, sub nivelul
intereselor si nevoilor de formare continua;
Aportul mass-mediei la cresterea violentei fizice si
verbale 1n randul tinerilor;

- Fluctuatia de personal la anumite catedre
datorata si instabilitatii unor profesori suplinitori;

- lesirea din sistemul de Tnvatamant a unor
cadre didactice valoroase;

C. Domeniul resurselor materiale/financiare

PUNCTE TARI

- Dotarea laboratoarelor de informatica si
biologie cu aparatura si mobilier modern;

- Dotarea salilor de curs cu laptopuri
performante, table inteligente si videoproiectoare;

- Asigurarea resurselor financiare necesare
bunei functionari a scolii;

- Volumul mare al materialului didactic

existent In cabinetele si laboratoarele scolare;

- Politica manageriala ma scolii bazata pe o
colaborare eficienta cu Asociatia de Parinti,
contribuie la identificarea unor surse de finantare
extrabugetara;

- Mobilier scolar individual;

PUNCTE SLABE

- Lipsa unei sali de festivitati adecvate
standardelor actuale;

- Uzura fizica si morala a cladirii scolii ( 113
de la constructie)

- Salarii nemotivante pentru cadrele
didactice debutante;

- Personal nedidactic insuficient;
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Spatiile scolare sunt modern si confortabile,
oferind conditii de igiena si protectie
personal corespunzatoare elevilor;
- Asigurarea bazei umane pe parcursul
cursurilor scolare;

| OPORTUNITATI

- Sprijinul primit din partea autoritatilor
Locale pentru realizarea unui proiect de reabilitare
a Intregii scoli ;

- Sponsorizari primite de la diferite entitati
private pentru derularea unor activitati educative ;

- Bursele pentru elevi;

- Finantarea "per capita”;

D. Domeniul relatiile cu comunitatea

PUNCTE TARI

- Colegiul face parte din Asociatia Colegiilor
Centenare;

- Colaborarea eficienta cu IS] Constanta, cu
autoritatile locale si cu familiile elevilor;

- Colaborarea cu institutii din comunitatea
locald, cu unitati scolare din tara si din strainatate;

- Derularea proiectelor scolare "Erasmus” in
parteneriat cu scoli si institutii din strainatate;

- Consilierea individual si de grup a elevilor si
parintilor;

- Existenta Asociatie de Parinti

- Colegiul este centru - baza de practica
Pedagogica;

OPORTUNITATI

- Posibilitatea Asociatiei de Parinti de a se
implica in dezvoltarea bazei materiale/dezvoltarea
institutionala a colegiului;

- Interesul manifestat de parinti privind
educatia elevilor si asigurarea unor conditii optime
pentru participarea la activitatile scolare si
extrascolare;

' AMENINTARI

- Criza economica nationala si mondiala;

- Modificari legislative care conduc la
instabilitate educationala si uneori la incoerenta in
proiectarea demersurilor educationale;

' PUNCTE SLABE

- Insuficienta preocupare a unor cadre
didactice pentru implementarea si derularea unor
proiecte de colaborare europeans;

- Lipsa unor proiecte de dezvoltare a
infrastructurii scolare ;

- Lipsa unei baze sportive modern care sa fie
atractiva pentru elevi;

- Blocaje in comunicarea cu partenerii
comunitatii (unele departamente/servicii ale
primariei);

- Existenta unui numar semnificativ de elevi
navetisti care intdmpina dificultati In asigurarea
transportului de catre autoritatile locale din
localitatile de domiciliu;

AMENINTARI

- Falsele modele promovate de mass-media;

- Interes tot mai scazut al comunitatii
pentru sustinerea si promovarea elevilor capabili
de performants;

- Lipsa unor proiecte educationale ample si
complexe coordinate de institutii abilitate ale
comunitatii pentru infiintarea unui centru de
prevenire a faptelor antisociale;
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In urma analizei rezultatelor provenite din sursele consultate consideram ca, in
ansamblu, activitatea unitatii noastre scolare se caracterizeaza prin:

PUNCTE TARI

- Corpul didactic cu o bund pregdtire psiho-pedagogicd si de specialitate;
- Ponderea cadrelor didactice titulare este de peste 65%.

- Ponderea cadrelor didactice care au gradul I este de peste 60%;

- Scoald Acreditatda Erasmus+ in domeniul formdrii profesionale prin mobilitdti ale elevilor
si profesorilor;

- Scoald bazd de practicd pedagogicd, coordonatoare a consortiului;
- Realizarea in procent de 100 % anual, a planului de scolarizare;
- Infrastructurd si echipamente informatice de calitate cu conectare la internet 24 ore pe zi;

-Oferta educationald permite participarea cu succes a elevilor la concursuri, olimpiade,
examene cu recunoastere internationald (Cambridge, ECDL, imprimare 3D );

- La finalizarea cursurilor liceale, 0 medie de 66,9% dintre elevi au obtinut certificarea
competentelor digitale;

- Studiul in regim bilingv sau intensiv al limbilor strdine: englezd, francezd, germand;

- Pregdtire suplimentard cu elevii claselor terminale, in vederea sustinerii examenelor
nationale;

- Promovabilitate foarte bund la examenele nationale (evaluare nationald, bacalaureat) cu
rezultate mult peste media nationald si judeteand;

- Pregdtire suplimentard cu elevii capabili de performantd, in vederea participdrii la
olimpiade si concursuri;

- Asigurarea bazei tehnico- materiale ( Platforma 24Edu, Microsoft Teams, catalog
electronic) pentru desfdsurarea activitdtilor didactice in sistem hibrid sau online in caz de
pandemie.

- Relatiile interpersonale: profesor-elev, profesor-pdrinti, profesori-profesori care
favorizeaza crearea unui climat educational deschis si stimulativ;

- Situatia generald foarte bund a promovabilitdtii pe fiecare nivel de scolarizare;

- Parteneriate educationale europene si programe comunitare ce promoveazd dezvoltarea
personald si profesionald a elevilor si cadrelor didactice( EUROSCOLA, Be My VOICE, Be a
BUDDY not a BULLY, POLLEN, RESILIENT,SELFIE,) ;

- Independentd energeticd prin existenta sistemului de panouri fotovoltaice ;
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-Supraveghere si monitorizarea audio-video permanentd;
PUNCTE SLABE

- Rezistenta la schimbare a unor cadre didactice (,autosuficienta”), concretizatd, de
exemplu, in proiectarea demersului didactic fdrd a se lua in calcul metodele alternative de
evaluare (investigatia, proiectul, portofoliul, autoevaluarea);

-Existenta unor cadre didactice lipsite de initiativd si de interes adecvat proiectdrii
curriculare, mentindnd continuturi bazate pe memorare, volum mare de notiuni, concepte,
capacitati reduse de adaptare la lumea exterioard;

- Criza generald de imagine a cadrului didactic, generatd de existenta unor pseudo-modele
de viatd/comportament, promovate prin mass-media;

-Lipsa de interes a unor familii fatd de educatia copiilor; multe ore de consiliere sunt mai
mult moralizatoare si mai putin mobilizatoare;

- Cunostinte insuficiente ale personalului scolii in domeniului managementului comunicdrii,
al stresului, al timpului si al schimbadrii;

- Numdr insuficient de cadre didactice dispuse sd participe la sesiuni de comunicdri, la
formadri privind dezvoltarea competentelor de utilizare a platformelor educationale;

- Existenta la finalizarea cursurilor liceale a unui procent de doar 17% dintre elevi, care au
obtinut certificarea competentelor lingvistice intr-o limbd de circulatie internationald;

- Programd scolard incdrcatd care nu rdspunde interesului elevilor si cerintei pietei fortei
de muncd;

- Materiale insuficiente disponibile in format digital (cdrti, manuale, articole, reviste etc.);

- Utilizarea greoaie a instrumentelor de Web 2.0 (ce includ o paleta foarte largd de aplicatii
si servicii care folosesc Web-ul ca platforma unitara si organizatd de

comunicare) din cauza insuficientei cunoasterii acestora gsi a lipsei de flexibilitate si
perfectionare a cadrelor didactice;

-Lipsa spatiilor de relaxare si de agrement pentru elevi in timpul pauzelor ( spatii verzi,
banci, ,etc)

OPORTUNITATI
-Derularea de programe cu finantare europeand; initierea de proiecte;
-Existenta posibilitdtilor de a derula anumite proiecte de investitie in baza materiald;

-Sprijin din partea Consiliului Reprezentativ al Pdrintilor pentru rezolvarea problemelor
scolare si extrascolare curente;

- Lobby din partea pdrintilor si a fostilor absolventi privind
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calitatea educatiei oferitd de unitatea noastrd scolard;

- Posibilitatea extinderii procesului de utilizare a tehnologiilor Web 2.0 care contribuie la
formarea unei imagini globale asupra problemelor educationale;

- Motivarea elevilor pentru participarea activd la sarcinile de invdtare;
- Dezvoltarea capacitdti de autoorganizare si autocontrol;
- Dezvoltarea capacitdti de inter-evaluare si autoevaluare;

- Utilizarea unor game variate de strategii de predare si invdtare pentru a rdspunde
stilurilor de invdtare individuale, abilitdtilor, culturii si motivdrii fiecdrui elev;

- Derularea programelor educative pentru cresterea nivelului de rezilientd si tolerantd al
elevilor, prin integrarea copiilor din categoriile vulnerabile ( CES, rromi, copii din familii
monoparentale, copii dezavantajati din punct de vedere social);

- Facilitarea accesului absolventilor la universitdti din Europa si prin recunoasterea
performantelor scolii in plan european si international;

- Atragerea de fonduri extrabugetare prin exploatarea sistemului de panouri fotovoltaice
din scoald ,racordate la sistemul national energetic;

AMENINTARI

- Planurile cadru contin un numdr mare de ore pe sdptdmdnd fapt ce determind
supraincdrcarea programului elevilor si scdderea timpului de pregadtire, timpului liber,
implicarea in viata activd;

- Programele scolare sunt incdrcate cu multe continuturi abstracte si fdrd o corelare
interdisciplinard scolard care sd permitd elevilor sd realizeze o viziune holisticd asupra
lumii inconjurdtoare

- Lipsa colabordrii dintre mediul de afaceri i institutiile de educatie;

- Dificultatea de includere in mod natural, a elevilor din zonelor rurale in activitatea
didacticd de dezvoltare a competentelor digitale;

-, Avalansa de tentatii”, in special provenite din mass-media, din anturaje dubioase si din
grupuri stradale asupra elevilor;

- Gradul incd scdzut de receptivitate a comunitatii fatd de educatie, cea ce e poate
accentua pericolul ca scoala, dacd nu se adapteazad rapid schimbadrilor, sd fie perceputd ca
ruptd de realitdti si de pulsul vietii de zi cu zi;

-Lipsa de preocupare si de sprijin a unor pdrinti in educarea copiilor, corelatd cu aparitia
fenomenului migrationist din unele familii (plecati la muncd in strdindtate);

- Lipsa de autonomie a scolilor in selectarea personalului didactic;

- Neconcordanta intre optiunea pdrintilor si abilitdtile /
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aptitudinile si cunostintele elevilor;

-Populatia scolard in scddere si sistemul de selectie al elevilor in ciclul liceal/gimnazial fdrad
crearea unui sistem bazat pe competitie, accentuazd pericolul ca scolile sd-si reducd
substantial efectivele de elevi;

7. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COLEGIULUI NATIONAL "MIHAI EMINESCU”

- Colegiul National "Mihai Eminescu” Constanta isi propune prin dezvoltarea unei
strategii de internationalizare, dezvoltare sustenabila, digitala si responsabila europeana.

H8. VIZIUNEA COLEGIULUI NATIONAL ” MIHAI EMINESCU”

,SCOALA MAI MULTA, SCOALA MAI BUNA, SCOALA MAI ROMANEASCA” in

care elevii sa beneficieze de o educatie bazata pe competitivitate sustenabild, echitate
sociala si rezilientd, sa devina tineri creativi, cu o personalitate autonoma, capabili de
adaptare intr-o societate a cunoasterii, deschisi catre un orizont cultural complex si pregatiti
pentru provocarile lumii contemporane.

HMISIUNEA COLEGIULUI NATIONAL ” MIHAI EMINESCU”

Colegiul National ,Mihai Eminescu” va oferi elevilor din municipiul Constanta si
judetul Constanta accesul la educatie, in mod echitabil, in scopul atingerii performantei
individuale si colective prin formarea unor absolventi activi si responsabili, educati in
spirit de echipa si antreprenorial, care sa fie capabili sa decida asupra propriei cariere in
acord cu abilitatile dobandite pe parcursul anilor de scoala.

Colegiul nostru isi pregateste elevii — dupa cum o confirma indelungata traditie si
performantele acestei institutii - in spiritual cerintelor societatii moderne, astfel incat,
la finalul anilor de scolarizare, sa rdspunda urmatoarelor tipuri de finalitati:

» AINVATA SA STII ”
Cunoasterea continutului si componentele operationale ale
actiunii de Invatare;
Operationalizarea achizitiilor de invatare in acord cu aptitudinile
si obiectivele propriului traseu profesional;

” AINVATASAFII” ” AINVATA SAFACI”
Educarea elevilor pentru a deveni cetateni proactivi Formarea elevilor ca,oameni adevarati” utili
si responsabili, raportat la propria persong, la societatii si competenti in viitoarea profesie ;
ceilalti si la lume;

Pentru aceasta, scoala isi propune sa ramana un adevarat lacas de cultura si
civilizatie, prin promovarea traditiei, educatiei complete si pregatirea pentru
integrarea sociala ulterioara
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DECLARATIE DE CONVINGERI

Scoala noastra are portile deschise pentru toti cei care au nevoie de educatie, indiferent
de etnie, religie sau tip de minoritate sociala. Printr-o oferta curriculara diversa si
atractiva, printr-un invatamant centrat pe competentele cerute de specificul societatii de
azi si prin pasiunea cadrelor didactice de o inalta tinuta profesionala si morald, dorim sa
formam personalitati umane complexe.
Fiecare dintre membrii colectivului nostru profesoral are menirea sa-l1 formeze pe tanar
in intreaga sa complexitate, nu doar prin cultivarea intelectului, caci a fi profesor nu
inseamna doar a respecta legislatia scolara si indeplinirea cerintelor din programa, ci si a
forma armonios personalitati umane prin:
»  Insusirea temeinica a cunostintelor stiintifice, a valorilor culturii nationale;
»  formarea capacitatilor intelectuale si a atitudinilor proactive, a disponibilitatilor
afective si a abilitatilor practice;
»  asimilarea tehnicilor de munca intelectuala necesare instruirii si autoinstruirii pe
durata Intregii vieti;
»  stimularea gandirii critice si a creativitatii, a spiritului inovativ In orice domeniu
al cunoasterii;
»  educareain spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului,
al demnitatii si al tolerantei;
»  promovarea transparentei, a dialogului si a schimbului liber de opinii;
»  Incurajarea initiativei si a participarii/implicarii active, inclusiv in diferite aspecte
din viata comunitatii locale;

> cultivarea sensibilitatii fata de problematica umana si fata de valorile moral-
civice;

»  stimularea asumarii responsabilitatii si a puterii de decizie;

»  dezvoltarea echilibrata a spiritului de cooperare si a celui de competitie;

»  cultivarea respectului fata de natura si mediul inconjurator;

»  dezvoltarea armonioasa a individului, prin educatia igienico-sanitara si prin
practicarea sporturilor;

»  stimularea interesului fata de viata si traditiile comunitatii, a deschiderii catre

multiculturalitate si plurilingvism;
»  profesionalizarea tinerilor pentru desfasurarea unor activitati utile societatii,
producatoare de bunuri materiale si spirituale de inalta calitate.
Colegiul nostru va continua sa-si pregateasca elevii prin activitati de invatare diferentiata
si adecvata particularitatilor de varsta, intereselor si nevoilor individuale, astfel Incat sa
punem In valoare potentialul elevilor nostri, sa 1i facem apti de colaborare, competitie si
performanta.
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Elevii liceului nostru vor fi consiliati pentru o corecta orientare scolara si profesionala si
vor fi capabili sa-si urmeze studiile In unitatile de Invatamant superior din tara si
strdindtate sau vor fi supravegheati pentru insertia pe piata muncii In acord cu pregatirea
lor.

Ce calitati trebuie sa probeze un tanar pentru a fi elev al
COLEGIULUI NATIONAL ,,MIHAI EMINESCU” Constanta ?

v’ capacitate mare de a pune intrebari si de a formula raspunsuri clare si precise la
intrebari;

v’ predispozitii privind participarea la diferite concursuri scolare;

v' dorinta de a realiza mai mult dupa terminarea studiilor, prin continuarea unor
forme superioare de educatie;

v’ capacitatea de a promova comunicarea deschis3, inovatia, creativitatea, initiativa
personala si de a participa activ la viata scolii;

v dorinta de a participa la activititile extracurriculare deosebite, de a respecta si de
a promova imaginea scolii pe plan local si national;

v’ capacitate de autoformare si autoeducatie; exigentd si toleranta cu sine si cu
ceilalti.
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9. COMPONENTA STRATEGICA

9.1. TINTELE STRATEGICE

1. DOMENIUL CURRICULUM (Predare/invatare/ evaluare)

T.1. ASIGURAREA TUTUROR RESURSELOR SI A UNUI CADRU INTEGRAT PENTRU ACCES LA O
EDUCATIE INCLUZIVA SI DE CALITATE IN ERA DIGITALA

T.2. STIMULAREA PERFORMANTEI SI EXCELENTEI EDUCATIONALE PRIN DEZVOLTAREA
SPIRITULUI COMPETITIV

2. DOMENIUL RESURSE UMANE

T.3. DEZVOLTAREA/APROFUNDAREA COMPETENTELOR DE PREDARE-INVATARE, CA PARTE
INTEGRALA IN PROCESUL DE FORMARE CONTINUA SI PREGATIRE A CADRELOR DIDACTICE;

3.DOMENIUL: RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

T.4. - REINNOIREA CICLICA SI UPGRADAREA ARHITECTURII DIGITALE, ADAPTAREA
PROCESELOR ADMINISTRATIVE SI DE INVATARE LA NOILE TEHNOLOGII EDUCATIONALE.

4. DOMENIUL RELATII SISTEMICE SI COMUNITARE

T.5. CRESTEREA GRADULUI DE RECEPTIVITATE A COMUNITATII, A MASS-MEDIEI SI A
MEDIUL DE AFACERI FATA DE CALITATEA EDUCATIA OFERITA DE SCOALA

T.6. CRESTEREA CAPACITATII CETATENIEI ACTIVE IN CONTEXT EUROPEAN PRIN
DEZVOLTAREA CAPITALULUI UMAN PRIN DEZVOLTAREA RESPONSABILITATII FATA
DE VALORILE SI PRINCIPIILE EUROPENE

53



mailto:cnmihai_eminescucta@yahoo.com
http://cnmecta.ro/

Colegiul National ,,Mihai Eminescu‘
Membru al Aliantei Colegiilor Centenare
Str. Traian, Nr.19, Constanta cod 900743
Tel: 0341405826, Telefax: 0241617514
E-mail: cnmihai_eminescucta@yahoo.com

Site : http://cnmecta.ro

&,
%

JENERUA

9.2. OPTIUNILE STRATEGICE

1. Domeniul : CURRICULUM (Predare & invitare & Evaluare)

TINTA 1 - ASIGURAREA TUTUROR RESURSELOR SI A UNUI CADRU INTEGRAT PENTRU ACCES LA O EDUCATIE INCLUZIVA SI DE CALITATE IN
ERA DIGITALA

OPTIUNEA STRATEGICA - Extinderea si Optimizarea procesului didactic prin utilizarea instrumentelor digitale de predare-invitare-evaluare ;
Actiuni in sfera curriculara - Cresterea numarului de elevi care participa cu produse educationale( proiecte, portofolii, brosuri), la concursuri
scolare nationale si internationale organizate in mediul online;

Actiuni in sfera resursei umane- personalizarea tehnicilor de predare ale cadrelor didactice pentru cresterea motivatiei elevilor catre
experientele de invatare si proiectele/materialele de studiu

Actiuni in sfera resurselor materiale si financiare - identificarea celor mai eficiente aplicatii informatice educationale si asigurarea
finantarii pentru optimizarea infrastructurii;

TINTA 2 - STIMULAREA PERFORMANTEI SI EXCELENTEI EDUCATIONALE PRIN DEZVOLTAREA SPIRITULUI COMPETITIV

OPTIUNEA STRATEGICA - Cresterea, in fiecare an scolar, cu 20% a achizitiilor de invitare ale elevilor , specifice specializirii si necesare in
dezvoltarea personala si profesionala a elevilor;

Actiuni in sfera curriculara - Identificarea si utilizarea celor mai moderne metode si resurse educationale in procesul didactic, pentru
cresterea interesului elevilor in accesarea, crearea si impartasirea de continuturi educationale variate, care raspund unor nevoi de invatare
specifice si asigura avantajul competitiv ;

Actiuni in sfera resursei umane - Cresterea capacitatii cadrelor didactice de utilizare cu incredere, intr-un mod critic si responsabil a
tehnologiei digitale, pentru a Incuraja si sprijini practicile educationale inovatoare pe parcursul procesului de predare-invatare;
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Actiuni in sfera resurselor materiale si financiare - Crearea premiselor de transformare a scolii intr-un spatiu educational deschis,
atractiv, prietenos si confortabil, ca un autentic centru de cunoastere si inovare care raspunde asteptarilor noilor generatii de elevi si care
creeaza oportunitati de dezvoltare pentru o cariera profesionala viitoare;

2. Domeniul: RESURSE UMANE

TINTA 3 - DEZVOLTAREA/APROFUNDAREA COMPETENTELOR DE PREDARE-INVATARE, CA PARTE INTEGRALA IN PROCESUL DE FORMARE
CONTINUA SI PREGATIRE A CADRELOR DIDACTICE;

OPTIUNEA STRATEGICA - Oferirea unui portofoliul variat pe programe de formare pentru profesionalizarea carierei didactice

Actiuni in sfera curriculara - Crearea si sprijinirea unei "comunitati de invatare”interna , pentru schimburi de experientd, modele de bune
practici si crearea de lectii Insotite de aplicatii care sa permita invatarea bazata pe proiect, invatarea in context, invatarea activa prin explorare,
prin actiune, invatarea colaborativa, participativa, bazata pe partajarea sociala a rolurilor;

Actiuni in sfera resursei umane - cresterea cu 5% anual a ponderii profesorilor care participa la programe de formarea pentru predarea-
invatarea transdisciplinara experimentald, autentica, vizibila, integrata;

Actiuni in sfera resurselor materiale si financiare - Accesarea fondurilor pentru perfectionare cadrelor didactice, prin programe de
formare cu finantare europeana, prin proiecte de parteneriat cu institutii, ONG-uri specializate In pregatie si formare profesionala ;

3. Domeniul: RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

TINTA 4 - REINNOIREA CICLICA SI UPGRADAREA ARHITECTURII DIGITALE, ADAPTAREA PROCESELOR ADMINISTRATIVE SI DE INVATARE LA
NOILE TEHNOLOGII EDUCATIONALE.

OPTIUNEA STRATEGICA - Diversificarea si cresterea cu 50% a gradului de accesibilitate la instrumentele didactice digitale ce presupun
crearea materialelor didactice siintegrarea manualelor digitale interactive adaptate nevoilor elevilor;

Actiuni in sfera curriculara - Elevii si cadrele didactice sa aiba acces liber la softuri, aplicatii si programe informatice pe care sa le poata
utiliza activ in proiectele scolare, In variante standard sau prescurtate, in scop educativ.

Actiuni in sfera resursei umane - participarea anuald a administratorului de retea la minim 1 curs de perfectionare , pentru imbunatatirea
activitatii de utilizare si monitorizare a dispozitivelor, echipamentelor, softurilor, aplicatiilor educationale digitale;

Actiuni in sfera resurselor materiale si financiare - Facilitarea colaborarii regionale, nationale si europene pentru schimbul de continut
pedagogic, pentru cresterea capacitatii la nivelul scolii de administrare a solutiilor dedicate imbunatatirii proceselor educationale;
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4. Domeniul : RELATII SISTEMICE SI COMUNITARE

TINTA 5 - CRESTEREA GRADULUI DE RECEPTIVITATE A COMUNITATII, A MASS-MEDIEI SI A MEDIUL DE AFACERI FATA DE CALITATEA
EDUCATIA OFERITA DE SCOALA

OPTIUNEA STRATEGICA - Realizarea de noi proiecte, parteneriate comunitare si activititi extrascolare diversificate cu participarea
cadrelor didactice, a elevilor, a parintilor si a partenerilor sociali;

Actiuni in sfera curriculara - Realizarea de materiale promotionale pentru promovarea rezultatelor, performantele educationale in mass-
media si in mediul virtual;

Actiuni in sfera resursei umane - Diseminarea in comunitate a activitatilor/performantelor cadrelor didactice , modele in cadrul procesului
de Invatare centrat pe valorile democratiei, nediscriminarii, diversitatii si respectului pentru valorile celuilalt;

Actiuni in sfera resurselor materiale si financiare - asigurarea unui climat motivational pentru elevi si profesori prin sprijin/ sustinere si
recompensare;

TINTA 6. CRESTEREA CAPACITATII CETATENIEI ACTIVE IN CONTEXT EUROPEAN PRIN DEZVOLTAREA CAPITALULUI UMAN ,PRIN DEZVOLTAREA
RESPONSABILITATII FATA DE VALORILE SI PRINCIPIILE EUROPENE

OPTIUNEA STRATEGICA - Crearea de oportunititi de invitare, relationare interculturald prin implicarea in programe comunitare si proiecte
europene si creare de retele de networking

Actiuni in sfera curriculara - Cresterea performantelor la examenele scolare si admitere la facultate; generarea unor schimbari la nivelul
dezvoltadrii personale a elevilor (schimbari atitudinale, alegeri In carierd, implicare ca lideri informali pentru diverse grupuri, participari la actiuni
de voluntariat)

Actiuni in sfera resursei umane - generarea a cel putin o schimbare in domeniul managementului institutional si scolar fata de educatie;
Actiuni in sfera resurselor materiale si financiare - Organizarea unei caravane ,Fii cetatean ACTIV si SOLIDAR!”prin care elevii sa prezinte
realizarile si schimbarile obtinute In urma proiectelor in domeniul programelor comunitare si proiectelor europene
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Domeniul Tinta . L o Actiuni in sfera Actiuni in sfera resursei Actiuni in sfera resurselor
. ; . Optiunea strategica N = i ’ . o .
functional strategica curriculara umane materiale si financiare
CURRICULUM T1. Extinderea si Cresterea numarului de Personalizarea tehnicilor de Identificarea celor mai
Optimizarea procesului | elevi care participa cu predare ale cadrelor didactice eficiente aplicatii informatice
didactic prin utilizarea | produse pentru cresterea motivatiei educationale si asigurarea
instrumentelor digitale | educationale(proiecte, elevilor catre experientele de finantarii pentru optimizarea
de predare-invatare- portofolii, brosuri), la invatare si infrastructurii;
evaluare ; concursuri scolare nationale | proiectele/materialele de
si internationale organizate | studiu
in mediul online;

T2. Cresterea, in fiecare an | Identificarea si utilizarea Cresterea capacitatii cadrelor Crearea premiselor de
scolar, cu 20% a celor mai moderne metode | didactice de utilizare cu transformare a scolii intr-un
achizitiilor de Invatare si resurse educationale in incredere, intr-un mod criticsi | spatiu educational deschis,
ale elevilor, specifice procesul didactic, pentru responsabil a tehnologiei atractiv, prietenos si
specializarii si necesare | cresterea interesului digitale, pentru a incuraja si confortabil, ca un autentic
in dezvoltarea elevilor In accesarea, sprijini practicile educationale centru de cunoastere si
personala si crearea si impartasirea de inovatoare pe parcursul inovare care raspunde
profesionala a elevilor; | continuturi educationale procesului de predare-invatare; | asteptarilor noilor generatii

variate, care raspund unor de elevi si care creeaza
nevoi de invatare specifice oportunitati de dezvoltare
si asigura avantajul pentru o cariera profesionala
competitiv; viitoare;
RESURSE T.3. Oferirea unui Crearea si sprijinirea unei Cresterea cu 5% anual a Accesarea fondurilor pentru
UMANE portofoliul variat pe “comunitati de ponderii profesorilor care perfectionare cadrelor
programe de formare invatare”interna, pentru participa la programe de didactice, prin programe de
pentru schimburi de experient3, formarea pentru predarea- formare cu finantare
profesionalizarea modele de bune practici si invatarea transdisciplinara europeana, prin proiecte de
carierei didactice crearea de lectii Insotite de parteneriat cu institutii,
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aplicatii care sa permita
invatarea bazata pe proiect,
invatarea in context,
invatarea activa prin
explorare, prin actiune,
invatarea colaborativa,
participativa, bazata pe
partajarea sociald a
rolurilor;

experimentala, autentica,
vizibila, integrata;

ONG-uri specializate in
pregatie si formare
profesionala ;

RESURSE T.4. Diversificarea si Elevii si cadrele didactice sa | Participarea anuala a Facilitarea colaborarii

MATERIALE SI cresterea cu 50% a aiba acces liber la softuri, administratorului de retea la regionale, nationale si

FINANCIARE gradului de aplicatii si programe minim 1 curs de perfectionare, | europene pentru schimbul
accesibilitate la informatice pe care sale pentru Imbunatatirea activitatii | de continut pedagogic,
instrumentele didactice | poata utiliza activ in de utilizare si monitorizare a pentru cresterea capacitatii
digitale ce presupun proiectele scolare, in dispozitivelor, echipamentelor, | la nivelul scolii de
crearea materialelor variante standard sau softurilor, aplicatiilor administrare a solutiilor
didactice siintegrarea | prescurtate,in scop educationale digitale; dedicate imbunatatirii
manualelor digitale educativ. proceselor educationale;
interactive adaptate
nevoilor elevilor;

RELATII T.5. Realizarea de noi Realizarea de materiale Diseminarea In comunitate a

SISTEMICE SI proiecte, parteneriate promotionale pentru activitatilor/performantelor

COMUNITARE comunitare si activitati | promovarea rezultatelor, cadrelor didactice , modele in

extrascolare
diversificate cu
participarea cadrelor
didactice, a elevilor, a
parintilor si a
partenerilor sociali;

performantele educationale
in mass-media si in mediul
virtual;

cadrul procesului de invatare
centrat pe valorile democratiei,
nediscriminarii, diversitatii si
respectului pentru valorile
celuilalt;
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T.6. Crearea de oportunitati
de invatare, relationare
interculturala prin
implicarea in programe
comunitare si proiecte
europene si creare de
retele de networking

Cresterea performantelor la
examenele scolare si
admitere la facultate;
generarea unor schimbari la
nivelul dezvoltarii
personale a elevilor
(schimbari atitudinale,
alegeri in cariera, implicare
ca lideri informali pentru
diverse grupuri, participari
la actiuni de voluntariat)

Generarea a cel putin o
schimbare in domeniul
managementului institutional si
scolar fata de educatie;

Organizarea unei caravane
JFii  cetatean ACTIV i
SOLIDAR!”prin care elevii sa
prezinte realizarile si
schimbarile obtinute In urma
proiectelor in  domeniul
programelor comunitare si
proiectelor europene

10. ETAPE SI TERMENE DE APLICARE A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE

TINTE STRATEGICE

OPTIUNI STRATEGICE

ETAPE DE IMPLEMENTARE

TERMENE DE
APLICARE

| SCURT || MEDIU || LUNG |

T.1. Asigurarea tuturor
resurselor si a unui cadru
integrat pentru acces la o
educatie incluziva si de

Imbunatatirea si eficientizarea
competentelor digitale

de MEC

Dezvoltarea de echipe pe arii curriculare
pentru editarea de lectii si resurse
educationale digitale si publicarea lor in
reviste de specialitate, platforme recunoscute

X

calitate in era digitala

Cresterea numarului de elevi care
participa cu produse
educationale(proiecte, portofolii,
brosuri), la concursuri scolare

Crearea unei retele europene de profesori si
elevi pentru impartasirea de experiente in
sistem e-learning, dezvoltarea a doua proiecte
eTwinning.
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nationale si internationale
organizate in mediul online;

Personalizarea tehnicilor de
predare ale cadrelor didactice
pentru cresterea motivatiei elevilor
citre experientele de invatare si
proiectele/materialele de studiu

Elaborarea de teste in sistem on-line pentru
toate disciplinele - e-assesment. Beneficiari -
elevii scolii.

Identificarea celor mai eficiente
aplicatii informatice educationale
si asigurarea finantarii pentru
optimizarea infrastructurii;

Crearea unei baze de date a bibliotecii, care
permite elevilor sa identifice titlurile necesare
on-line,

T.2. Stimularea
performantei si excelentei
educationale prin
dezvoltarea spiritului
competitiv

Cresterea capacitatii cadrelor
didactice de utilizare cu incredere,
intr-un mod critic si responsabil a
tehnologiei digitale, pentru a
incuraja si sprijini practicile
educationale inovatoare pe
parcursul procesului de predare-
invatare;

Identificarea si utilizarea celor mai
moderne metode si resurse
educationale 1n procesul didactic,
pentru cresterea interesului
elevilor in accesarea, crearea si
impartasirea de continuturi
educationale variate, care raspund
unor nevoi de Invatare specifice si
asigura avantajul competitiv

Formarea de echipe de lucru pentru pregatirea,
realizarea si diseminarea informatiilor

Crearea de Persoane resursa pentru colegii lor.
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Dezvoltarea/aprofundarea
competentelor de
predare-invatare, ca parte
integrala In procesul de
formare continua si
pregatire a cadrelor
didactice;

“comunitati de invatare”interna,
pentru schimburi de experienta,
modele de bune practici si crearea
de lectii insotite de aplicatii care sa
permita Invatarea bazata pe
proiect, invatarea in context,
invatarea activa prin explorare,
prin actiune, invatarea
colaborativa, participativa, bazata
pe partajarea sociala a rolurilor;

Crearea premiselor de Identificarea si valorificarea de catre cadrele
transformare a scolii Intr-un spatiu || didactice si elevi a resurselor scolii pentru
educational deschis, atractiv, realizarea unui invatdmant modern bazat pe
prietenos si confortabil, ca un egalitatea de sanse in educatia elevilor
autentic centru de cunoastere si
inovare care raspunde asteptarilor
noilor generatii de elevi si care
creeaza oportunitati de dezvoltare
pentru o cariera profesionala
viitoare;

T.3. Crearea si sprijinirea unei Monitorizarea progresului, prin fise de

progres, privind cresterea numadrului de elevi
concursuri, activitati extrascolare, cresterea
performantei scolare prin evidentierea notelor
la Tnvatatura (de unde au plecat si unde au
ajuns)

Cresterea cu 5% anual a ponderii
profesorilor care participa la
programe de formarea pentru
predarea- invatarea
transdisciplinara

Participarea anuald unui numar de 4-5
profesori la stagii de formare si obtinerea de
certificate de participare si EUROPASS si
acreditarea acestora cu credite transferabile.

Accesarea fondurilor pentru
perfectionare cadrelor didactice,
prin programe de formare cu

Realizarea a 2 seminarii pe an pentru
comunitatea educationala locala organizate de
manageri, ateliere dupa fiecare mobilitate, 1
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finantare europeana, prin proiecte
de parteneriat cu institutii, ONG-uri
specializate in pregatie si formare
profesionala ;

conferintd anuald cu diseminarea exemplelor
de buna practica,

T.4. Relnnoirea ciclica si
upgradarea arhitecturii
digitale, adaptarea
proceselor administrative
si de invatare la noile
tehnologii educationale.

Elevii si cadrele didactice sa aiba
acces liber la softuri, aplicatii si
programe informatice pe care sa le
poata utiliza activ In proiectele
scolare, in scop educativ.

Dezvoltarea si pilotarea platformei digitale
interne in relatie cu alte platforme
educationale certificate

Participarea anuala a
administratorului de retea la
minim 1 curs de perfectionare,
pentru Imbunatatirea activitatii de
utilizare si monitorizare a
dispozitivelor, echipamentelor,
softurilor, aplicatiilor educationale
digitale;

Identificarea necesarului de echipamente si
analiza nevoilor de educatie, definirea
cerintelor de invatare active-participative

Facilitarea colaborarii regionale,
nationale si europene pentru
schimbul de continut pedagogic,
pentru cresterea capacitatii la
nivelul scolii de administrare a
solutiilor dedicate imbunatatirii
proceselor educationale;

Crearea In cadrul scolii a unui centru
multifunctional pentru realizarea tuturor
activitatilor teoretice si practice cuprinse in
programele europene derulate de colegiu

T.5. Cresterea gradului de
receptivitate a
comunitatii, a mass-
mediei siamediul de

Realizarea de materiale
promotionale pentru promovarea
rezultatelor, performantele
educationale Tn mass-media si in
mediul virtual;

Aparitii semestriale in mass-media si pe
paginile social media ale colegiului conform
panului de diseminare
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afaceri fata de calitatea
educatia oferita de scoala

Ateliere de diseminare si valorizare a rezultatelor
din cadrul stagiilor de formare prin proiecte
europene

Diseminarea in comunitate a
activitatilor/performantelor
cadrelor didactice , modele in
cadrul procesului de invatare
centrat pe valorile democratiei,
nediscriminarii, diversitatii si
respectului pentru valorile
celuilalt;

Diseminarea informatiilor si a rezultatelor in
media, social media, la diverse Tntalniri,
conferinte, seminarii, activitati de exploatare a
rezultatelor obtinute.

Asigurarea unui climat
motivational pentru elevi si
profesori prin sprijin/ sustinere si
recompensare;

Pentru eficientizarea activitatilor cuprinse in
toate programele educationale scolare si
extrascolare,managerii scolari si cadrele
didactice ale colegiului vor tint cont de
motivarea intentiei de participare, de
abilitatile de comunicare care vor aduce
beneficii actorilor educationali, dar si comunitatii
locale educationale.

T.6. Cresterea capacitatii
cetdteniei active in context
european prin dezvoltarea
capitalului uman prin
dezvoltarea responsabilitatii
fata de valorile si principiile
europene

Cresterea performantelor la
examenele scolare si admitere la
facultate; generarea unor
schimbari la nivelul dezvoltarii
personale a elevilor (schimbari
atitudinale, alegeri in carier3,
implicare ca lideri informali pentru
diverse grupuri, participari la
actiuni de voluntariat)

Implicarea elevilor in proiecte de cetatenie
activa prin atragerea de fonduri europene
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Generarea a cel putin o schimbare
in domeniul managementului
institutional si scolar fata de
educatie;

Crearea de oportunitati de invatare a elevilor,
cresterea responsabilitatii fatd de valorile si
principiile europene, dezvoltarea abilitatilor
de comunicare prin gandire critica, analiza.

Organizarea unei caravane ,Fii
cetatean ACTIV si SOLIDAR!”prin
care elevii sa prezinte realizarile si
schimbarile obtinute in urma
proiectelor in domeniul tineret

Promovarea principiului de Advocacy in
randul elevilor ca o metoda sau o abordare
utilizata pentru a schimba politicile si
practicile, pentru a reforma institutiile, a
modifica raporturile de putere, a schimba
atitudini si comportamente si a oferi activitatii
de proiect cu un impact mai larg.
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11. PROGRAME DE DEZVOLTARE

Pentru realizarea scopurilor prezentate in proiectul de dezvoltare institutionala a Colegiului National "Mihai Eminescu” din Constanta,

au fost definite si urmatoarele programe :

I. Programul de pregatire a cadrelor didactice
II. Programul de modernizare a infrastructurii scolare si a bazei materiale
III. Programul mobilitati de invatare in domeniul formarii profesionale- Acreditare ERASMUS+, 2020-2025

IV.  Programul de promovare a imaginii scolii

I. Programul de pregatire a cadrelor didactice

formare a cadrelor
didactice

cariera didactica
(CMDFCD)

ACTIVITATE OBIECTIVE TERMEN | RESPONSABILI RESURSE INDICATORI DE PERFORMANT[\
OPERATIONALE
Stabilirea - Formarea comisiei 2022-2026 | Director Materiale : copiatoare, Lista cadrelor didactice cu nevoi de
necesarului de pentru mentorat Director adjunct laptopuri, toner, hartie xerox, formare pe cele 3 categorii ,in functie de
didactic si formare in Formatori creioane, pixuri; tipul de competente dezvoltate si de

De timp: necesar aplicarii si
interpretarii chestionarelor;
Financiare : resurse
extrabugetare;

raportare la domeniul de specializare
corespunzator functiei didactice
ocupate:

a. Programe de Dezvoltare
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- Realizarea
chestionarului de
nevoi

- Aplicarea
chestionarului tuturor
cadrelor didactice din
scoala

- Studierea fiselor de
formare profesionala
a cadrelor didactice
-Intocmirea listei de
cadre didactice cu
nevoi de formare

De autoritate : recunoastere a
nevoii de formare;

profesionala continua ( domeniul
psihopedagogic, domeniul metodic
pentru evolutia in cariera didactica)

b. Programe de dezvoltare
continud complementare, in domenii
complementare specializarii;

c. Programe de dezvoltare
personala si abilitare functionala-in
domenii conexe domeniului
educational;

profesionala

Formarea cadrelor | Realizarea unui grafic in functie Directorul Materiale : calculator cu La finalul cursurilor, 70% din cadrele

didactice de formare de numarul | Directorul adjunct | imprimantd, copiator, tabla, didactice instruite vor fi capabile sa
cadrelor Responsabilul consumabile aplice metode activ-participative
didactice CMDFCD De timp: necesar formarii centrate pe elev, vor fi capabile sa
care se Financiare : necesare asigurdrii | utilizeze eficient echipamentele
formeaza consumabilelor informationale si audio-video in

activitatea didactic3;
Monitorizarea Realizarea de permanent | Director Materiale : fise de asistent3d; Existenta fiselor de asistenta la clas3;

activitatii cadrelor
didactice

asistente la ore
Urmarirea utilizarii
echipamentelor
informationale si
audio-video la clasa, in
activitatea de predare-
instruire si evaluare;

Director adjunct
Comisia pentru
curriculum

De timp: necesar efectuarii
asistentelor, monitorizariii
utilizarii echipamentelor;
Financiare : necesare
eventualelor activitati de
intretinere a echipamentelor
audio-video si informationale;

Utilizarea permanenta a echipamentelor

de catre toti profesorii;
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igienizare si reparatii
curente

reparatii si igienizare

vacantele scolare

Director adjunct
Administrator de
patrimoniu

necesitati;

De timp: necesar
realizarii lucrarilor;
Financiare : necesare
materialelor si
contravaloarea lucrarilor;

*&5 Membru al Aliantei Colegiilor Centenare
% Str. Traian, Nr.19, Constanta cod 900743
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IL. Programul de modernizare a infrastructurii scolare si a bazei materiale
ACTIVITATE OBIECTIVE TERMEN RESPONSABILI RESURSE INDICATORI DE
OPERATIONALE PERFORMANTA
Inventarierea tuturor Stabilirea atributiilor Septembrie - Director Materiale : papetarie, Listele de inventar
materialelor didactice si | fiecarui responsabil de decembrie Director adjunct consumabile,
a mijloacelor fixe din departament, domeniu 2022 Administrator de echipamente informatice;
sdlile de clasa, de competenta patrimoniu De timp: necesar
laboratoare, cabinete Derularea inventarierii Laboranti inventarierii;
scolare, departamente Stabilirea necesarului de Informatician De autoritate : colaborare
administrative resursa financiara si recunoastere la nivelul
Identificarea surselor de directiei de iInvatamant
finantare din Primaria Constanta
Realizarea lucrarilor de | Efectuarea lucrarilor de | Anual in Director Materiale: in functie de Sali de curs optime pentru

procesul educational
Curtea scolii accesibila si

confortabila pentru toti elevii
Spatiile sanitare igienizate si

reparate;

Realizarea proiectului
de reabilitare a cladirii
CNME in cadrul Planului
National de Redresare si
Rezilienta, apel de
proiecte
PNNR/2022/C5/B.1/1,
component 5- Valul
renovarii- cu valoare de
19.809.633,98 lei fara

TVA

Renovarea integrata -
consolidare seismica
Renovare si
eficientizare energetica;
Reabilitare termica si
cresterea eficientei
energetice a imobilului;

2023-2026

Primaria Constanta
Director

Director adjunct
Proiectant

Avizele comisiilor de
studii, prognoze
economico-sociale,buget
finante si administrarea
domeniului public al
Municipiului Constanta

Implementarea si finalizarea
proiectului de reabilitare in 36 de
luni prevazute in documentatiile
tehnico-economice/ contractul de

lucrari, de la data Inceperii
lucrarilor;

67



mailto:cnmihai_eminescucta@yahoo.com
http://cnmecta.ro/

EMIRUA

A4

Colegiul National ,,Mihai Eminescu‘
Membru al Aliantei Colegiilor Centenare
Str. Traian, Nr.19, Constanta cod 900743
Tel: 0341405826; Telefax: 0241617514
E-mail: cnmihai_eminescucta@yahoo.com
Site : http://cnmecta.ro

111 Programul mobilitati de invatare in domeniul formarii profesionale- Acreditare ERASMUS+, 2020-2025
ACTIVITATE OBIECTIVE TERMEN RESPONSABILI RESURSE INDICATORI DE PERFORMANTA
OPERATIONALE
Domeniul Diversificarea si 1.2022 - 4 profesori (arii Echipa de implementare: Materiale : Din punct de vedere cantitativ:
Curriculum, perfectionarea metodelor | curriculare diferite) - -Director, Bianca Ibadula - birotica si - 0 baza de date a bibliotecii, care
] de predare-invatare- formare profesionala management, comunicare papetarie, permite elevilor sa identifice titlurile

Evaluare $i evaluare, a 2.2023 - 1 manager si 4 mass-media, diseminare; calculatoare, necesare on-line,
Educatie competentelor de profesori (arii curriculare - Director adjunct- Prof.dr. imprimante, -deplasarea 1n mobilitati de formare a
Digitala modelare a continuturilor | diferite) - job-shadowing Hanu Elena - responsabil 18 cadre didactice, 2 manageri scolari,

printr-o abordare
integratd curricularda a 12
prof si 1 manager .

3.2024 - 4 profesori (arii
curriculare diferite) - job-
shadowing.

4, 2025 - an de rezerva, in

eventualitatea unor amanari

din cauze de forta major3,
independente de noi.

curriculum , oferta CDS ;
-Informatician - Bratu Valentin
- digitalizare, platforme, baze
de date;

-Prof. Benchea Nicoleta -
responsabil CEAC/proceduri
necesare (selectie,
monitorizare/evaluare,
diseminare si valorizare);
-Prof. Mandescu Domnica -
informatica, lucrul cu elevii;
-Contabil Mirela Platarescu -
logistica si pregatire practica
-Prof. Claudia Portase -
responsabil monitorizare
/evaluare/impact;

-Onorina Botezat - presedinte
Asociatia de Parinti- consiliere
in carier3;

De timp:necesar
pregatirii fiecarei
etape de
mobilitate

Financiare :
sumele defalcate
pe fiecare
activitate ce
vizeaza
implementarea
etapelor de
mobilitati

1 informatician, 1 bibliotecar, 1
secretar, 1 contabil, 1 laborant,

- 36 ore/lectii interactive digitale
pentru beneficiarii directi (profesori si
elevi),

- 2 seminarii pe an pentru
comunitatea educationala locala
organizate de manageri,

- ateliere dupa fiecare mobilitate, 1
conferinta anuala cu diseminarea
exemplelor de buna practica,

- peste 50 profesori si peste 400 elevi
ca beneficiari directi,

- peste 200 persoane din comunitatea
locald, 200 parinti ca beneficiari
indirecti.

Din punct de vedere calitativ:
-evaluare initiala si finala a
profesorilor pentru a masura
progresul,

-dezvoltarea de echipe pe arii
curriculare pentru editarea de lectii si
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resurse educationale digitale si
publicarea lor in reviste de
specialitate, platforme recunoscute de
MEC;
-crearea unei retele europene de
profesori si impartasirea de
experiente 1n sistem e-learning,
-dezvoltarea a doua proiecte
eTwinning.
- Obtinerea de certificate de
participare si EUROPASS si
acreditarea acestora cu credite
transferabile.

Domeniul Dezvoltarea unui 1.2021- 1 manager sil Responsabil - prof. dr. Hanu Materiale : Cantitativ:

Management management performant | informatician- formare Elena - director adjunct -1 platforma digitala interna in relatie

Institutional si | Prin digitalizarea si profesionala pe digitalizare | Echipa de implementare: cu alte platforme educationale

al Calit%\tii ’ internationalizarea scolii, | siinternationalizare a scolii | -Director: prof. Ibadula Bianca certificate,

7 a procedurilor interne de | 2.2022 - 1 manager, 1 - elaborarea si implementarea | De timp: -6 persoane formate in domeniul II,
calitate conform Planului | responsabil Comisia de documentelor strategice de -1 retea cu alte institutii europene,
de actiune pentru Evaluare si Asigurare a digitalizare si inclusiv Comisia Europeang, in
educatia digitala al Calitatii, 1 responsabil internationalizare Financiare : domeniul adaptarii permanente in

Comisiei Europene

proiecte europene si 1
secretar- job-shadowing -
dezvoltarea unui ecosistem
educational digital si de
calitate performant.
3.2023-2025 - anide
rezerva, in eventualitatea
unor amanari din cauze de
forta majora, independente
de noi.

-Informatician - Bratu Valentin
- digitalizare, platforme, baze
de date

-Prof. Benchea Nicoleta -
responsabil proceduri,
monitorizare/evaluare
-Contabil Mirela Platarescu -
logistica si pregatire practica

management si calitate

-1 strategie de internationalizare prin
proiecte europene

-Proceduri adaptate la principiile
dimensiunii europene, pornind de la
general la particular;

-1 conferintd diseminare si valorizare
pentru directorii din judetul
Constanta

Calitativ:
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-Formarea de echipe de lucru pentru
toate documentele ce vor elaborate
-Alaturarea unei retele de manageri
scolari si responsabili proiecte
europene

-Monitorizarea schimbarilor generate
de aplicarea noilor documente prin
chestionare, fise de progres, mese
rotunde cu elevii si parintii.

- Analizarea documentelor si a
continuturilor acestora, analiza SWOT
pe baza chestionarelor. Se va realiza
un raport de progres. Existenta pe
site-ul scolii a documentelor
strategice, numarul de accesari.
Chestionar de analiza finala.

Domeniul
Incluziunii
Diversitatii

Perfectionarea si

sial | dezvoltarea

’ competentelor de a lucra
cu elevii cu cerinte
educationale speciale
(CES) pentru dezvoltarea
unei educatii incluzive si
promovarea diversitatii

1.2021 - 1 consilier si 2
profesori - job-shadowing
2.2022 - 3 profesori -
formare profesionala
3.2023-2025-ande
rezerva, in eventualitatea
unor cazuri de forta majora
independente de noi.

Responsabil - psiholog Ciuca
Corina - consilier scolar
Echipa de implementare:
-Director: prof. Ibadula Bianca
-Prof. Hristache Mariana -
profesor socio-umane
-Contabil Mirela Platarescu-
logistica si pregatire practica

Materiale :

De timp:

Financiare :

Cantitativ:

-1 curriculum adaptat elevilor cu
cerinte educationale speciale integrat
in documentele manageriale;

-6 persoane formate,

-1 retea cu alte institutii europene
care lucreaza in domeniul educatiei
incluzive, inclusiv folosirea platformei
eTwinning;

-Lectii adaptate elevilor la toate
disciplinele, beneficiari fiind elevii cu
CES. Numarul estimat de beneficiari
este de 15 elevi cu CES.

-1 conferinta diseminare pentru
consilierii scolari din judetul
Constanta si parteneriat pentru
schimb de bune practici cu Centrul
Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Constanta.

70



mailto:cnmihai_eminescucta@yahoo.com
http://cnmecta.ro/

MARU A
Rt Ls,

Yenon o 2

iy

Colegiul National ,,Mihai Eminescu‘
Membru al Aliantei Colegiilor Centenare
Str. Traian, Nr.19, Constanta cod 900743
Tel: 0341405826; Telefax: 0241617514
E-mail: cnmihai_eminescucta@yahoo.com

Site : http://cnmecta.ro

Calitativ :

-Formarea de echipe de lucru pentru
elaborarea curriculei adaptate pentru
fiecare disciplina;

-Alaturarea unei retele de consilieri
scolari in domeniul CES.
-Monitorizarea schimbarilor generate
de aplicarea educatiei incluzive prin
masurarea progresului de catre
consilierul scolar si observarea directa
a cresterii performantelor elevilor cu
CES, promovarea examenelor
nationale.

-Evaluare beneficiari, impactul
curriculei adaptate asupra
performantelor scolare.

-Analiza de continut a documentelor
strategice elaborate. Fise
individualizate pentru fiecare elev cu
CES pentru masurarea progresului.

Domeniul
Cresterii
Capacitatii
Cetateniei
Active In
Context
European

Crearea de oportunitati
de invatare, relationare
interculturala prin
implicarea 1n activitati de
promovare a cetdteniei
active si creare de retele
de networking pentru 50
elevi

1.2022 - 10 elevi stagiu
formare pe alfabetizare
media (din care 2 categorii
dezavantajate) si 1 profesor
insotitor

2.2023 - 20 elevi - stagiu
formare pe management de
proiect (din care 4 categorii
dezavantajate) si 2
profesori insotitori

3.2024 - 10 elevi - stagiu
formare advocacy si
leadership (2 categorii

Responsabil - prof. Claudia
Portase - coordonator proiecte
europene

Echipa de implementare:
-Director adjunct: prof. dr.
Hanu Elena - alfabetizare
media, certificare de calitate pe
ESC

-Prof. Elena Codarcea -
responsabil eTwinning

-Prof. Teodora Ceti -
Management de proiect
-Pshiholog, Corina Ciuca -
consiliere in cariera

Materiale :

De timp:

Financiare :

Cantitativ:

-Participarea la European Media
Literacy Week - martie a fiecarui an,
eveniment organizat de CE

-2 proiecte solidaritate ESC pe
alfabetizare media, leadership si
advocay;

-Cel putin 20% din elevii de 17-18 ani
se inscriu individual pe platforma ESC
-Ateliere de diseminare si valorizare a
rezultatelor stagiilor de formare
-Crearea unui media-observatory la
nivel de scoald pentru a monitoriza
obiectivitatea stirilor prin mass-media
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dezavantajate) si 1 profesor
insotitor

4.2024 - 10 elevi - career
shadwoing (2 categorii
dezavantajate) si 1 profesor
insotitor

5.2025 - an de rezerva, in
eventualitatea unor cazuri
de forta majora
independente de noi.

-David Cristea - presedinte
Consiliul Elevilor - leadership
si advocacy

-Onorina Botezat - presedinte
Asociatia de Parinti - consiliere
in cariera

-Contabil Mirela Platarescu-
logistica si pregatire practica

-Comunicate de presa si diseminarea
pe retele de socializare si site-ul
colegiului

-1 optional despre alfabetizare media
-1 caravana ,Fii cetatean ACTIV si
SOLIDAR!”

-1 conferintd diseminare pt
presedintii celorlalte consilii scolare
din regiunea sud-est.

Calitativ:

-Cresterea performantelor la
examenele scolare si admitere la
facultate

-Formarea de echipe de lucru
informale pentru elaborarea,
implementarea si evaluarea
proiectelor;

-Evaluarea initiala si la Intoarcerea din
mobilitati: aplicarea de chestionare,
discutii, analiza documentelor
realizate, folow-up, modalitatea de
diseminare, masurarea impactului
asupra elevilor.

-Cel putin o schimbare in domeniul
politicilor publice locale fata de
educatie

-Monitorizarea schimbarilor generate
la nivelul dezvoltarii personale a
elevilor (schimbari atitudinale, alegeri
in carier3, implicare ca lideri informali
pentru diverse grupuri, participari la
actiuni de voluntariat) prin masurarea
progresului folosind chestionare, fise
de observare, rezultatele proiectelor
implementate.
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IV. Programul de promovare a imaginii scolii
ACTIVITATE OBIECTIVE TERMEN RESPONSABILI RESURSE INDICATORI DE
OPERATIONALE PERFORMANTA
Vizitarea si Cunoasterea scolilor | permanent Director Materiale: de Realizarea a cel putin 5 vizite
Interactiunea directa | care au rezultate Director adjunct prezentare a anual
cu unitatile scolare si | f.bune Coordonatorul de | colegiului
promovarea directa a | Prezentarea colegiului programe si De Timp:alocat
ofertei educationale a proiecte vizitelor in scoli
colegiului
Realizarea Desemnarea unei permanent Echipa desemnata | Materiale : hartie, Realizarea de stickere, flyere,
materialelor echipe care sa copiator, calculator, | pliante, prezentari Powerpoint,
promotionale coordoneze realizarea imprimanta Realizarea anual a 2 numere din
de materiale De timp: necesar revista scolii
promotionale realizarii
Promovarea Revistei materialelor
scolii Financiare :
necesare asigurarii
consumabilelor
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12. COMPONENTA OPERATIONALA

Proiectul de Dezvoltare Institutionala reprezinta intentiile noastre legate de viitorul colegiului.
Aceste intentii vor fi realizate prin programe si activitati concrete, stabilite pe termen scurt.
Fiecare tina stabilitd in proiectul scolii va fi operationalizata .

Planurile operationale vor fi concepute anual si vor avea in vedere si finalitatea actului
educational din Romania: formarea unui tanar integrat in societate, dezvoltarea competentelor
functionale esentiale pentru reusitd, formarea profilului si autonomiei morale.

Vom utiliza Planurile operationale anuale, ca un instrument managerial modern si eficace de
stabilire a obiectivelor si actiunilor pentru perfectionarea, optimizarea, eficientizarea, actului
managerial.

Planurile operationale anuale fac parte din planificarea strategica fiind correlate cu politica
educationala a colegiului si vor urmari , In concordantd cu resursele materiale, umane si
financiare disponibile cat si Tn acord cu legislatia/reglementarile in vigoare, urmatoarele :

- indeplinirea tintelor strategice ;

- Imbunatitirea/eliminarea punctelor slabe;

- Cresterea capacitatii de utilizare a oportunitatilor;

- Cresterea capacitatii de a face fata si/sau de a evita amenintarile;

Managementul Colegiului National ” Mihai Eminescu” din Constanta, reprezinta un ansamblu
complex de documente, procese, relatii si interactiuni, prin care se controleaza, coordoneaza si
se asigura functionarea unitatii de invatamant ca un sistem unitar, orientat consecvent catre
calitate, performanta, eficacitate.
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13.PROGRAMUL ACTIVITATILOR DE MONITORIZARE $I EVALUARE A PROIECTULUI DE
DEZVOLTARE INSTITUTIONALA AL COLEGIULUI NATIONAL "MIHAI EMINESCU ”
CONSTANTA

Proiectul de dezvoltare institutionala va fi monitorizat prin planificarile periodice pe arii
curriculare de activitate didactica si manageriala si evaluari interne realiste ale factorilor implicati.
Fiecare domeniu functional va fi analizat si se va interveni in stabilirea prioritatilor la un

moment dat.

Realizdrile sau nerealizarile planului de dezvoltare institutionala se vor regasi in analiza
manageriald semestriala si vor fi aduse in discutia consiliului educational al scolii.

Principala grija in monitorizare va fi urmarirea impactului asupra grupurilor tinta carora ne
adresam si la care ne raportam: elevii, parintii, cadrele didactice si nedidactice, comunitatea locala si
partenerii de proiecte pentru a corecta din mers eventualele disfunctii.

Evaluarea finala a proiectului se va face prin masurarea gradului de realizare a descriptorilor
stabiliti.

Organizarea monitorizarii, evaluarii si actualizarii PDI-ului :
A. Echipa De Lucru:

> Intalniri de informare, actualizare;
» sedinte de lucru pe termene fixate anterior;
» iIntalniri cu membrii CEAC

B. Echipa Manageriala:

» actiuni specifice cuprinse in planul managerial, planul CA, tematica CP;
» discutii de informare, feed-back;

» rapoarte semestriale;

» rapoarte anuale;

» analiza rapoartelor CEAC

C. Responsabilii Comisiilor Metodice Si Tematice:

planuri manageriale pentru implementarea PDI-ului;
rapoarte semestriale si lunare;

fise de autoevaluare;

portofoliile membrilor comisiei;
asistente/inter-asistente;

YV VYVYV
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» lectii demonastrative;
» actiuni extracurriculare;

» schimb de experientd in cadrul cercurilor pedagogice sau in cadrul unor proiecte.

Echipa de elaborare a proiectului:

Director: Prof. IBADULA BIANCA VIRGINIA
Prof. Hanu Elena - director adjunct, coordonatorul colectivului de lucru;
Donose Gabriela - secretar-sef ;
Prof. Cezar Aurelia- membru;

Prof. Zirna Luiza Anca - membru;

1.

2

3

4

5. Prof. Portase Claudia - membru;
6 Prof. Hristache Mariana- membru;

7 Prof. Anca Pasaroiu - lider sindical SLSIP Cta;

8 Gurita Camelia - reprezentant Asociatia de Parinti
9

Duduna Ariana - reprezentant elevi ;
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